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Allmanna uppgifter om kommunen

Grundlaggningsar

Invanarantal

Inkomstskatteprocent
Upplaning euro/invanare

Kommunfullmaktige

Arbetsloshetsgrad

Naringsstruktur

Kommunen areal

Lan

1969

Mantalsskriven befolkning 31.12.2022 = 6 403
Motsvarande siffra 31.12.2021 = 6 440

2022=22%
3 446

SFP 17, PRO 8, KD 1 och SAF 1
PRO overgick till Saml. fran och med 13.6.2022

5,1 % december 2022

Primarproduktion 12%
Industri 41 %
Tjanster 46 %
Totalareal 750,7 km?

* jordareal 712,4 km?

* vattenomraden 38,3 km?

Vastra Finlands lan
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FORTROENDEMANNAORGANISATIONERNAS SAMMANSATTNINGAR

KOMMUNFULLMAKTIGE 01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie
SFP (17)
Hagnas Marika, ordf. (4) PRO (8) till 12.6.2022, Saml. fran 13.6.2022
Ndse Adam, 2 vice ordf. (5) Dalvik Sixten, 1 vice ordf. (5)
Bjorklund Haga Hanna (6) Enroth Carl-Johan (6)
Bodbacka Christina (6) Filppula Seppo (5)
Brodnda Helena (6) Hagstrém Elisabeth (6)
Dahlvik Séren (5) Huhta Henrik (6)
Finnila-Lindvall Veronica (6) Ljungberg Anders (4)
Granholm Ann-Marie (4) Myllymaki Tapani (5)
Hongell Susanne (6) Astrand Ulla-Maria (6)
Lindgren Hans-Erik (6)
Ranta Anne-Mie (4) KD (1)
Sandstrém Hans (5) Wargh Robert (6)
Skullbacka Bengt-Johan (6)
Svartsjo Peter (2) SAF (1)
Tokou Maria (6) Albéack Peter (2)
Wistbacka Inger (5)
Aminne Malin (6)

Ersattare i inkallelseordning, ej personliga

SFP PRO till 12.6.2022, Saml. fran 13.6.2022
Sandstedt Per-Emil (3) Héastbacka Anne-Marie (2)
Forsbacka Niklas () Lindh Mats ()
Widjeskog Marcus (1) Herranen Teuvo (2)
Brodnda Anton (4) Huistinoja Mari ()
Ost Harry (3) Furu Michaela ()
Bodbacka Tina (2) Ahlskog Mats ()
Bjorklund Ann-Marie () Sunabacka Sten ()
SAF KD

Lindh Kirsi (2) Saarukka Karin ()
Bjorkroth Victor () Strandvall Géran ()

Fullmaktige sammantrdadde 6 ganger och behandlade 57 paragrafer samt 1 aftonskola under 2022.
Parentesen efter ledamotens namn visar deltagande i antalet moéten.



KOMMUNSTYRELSEN 01.08.2021-31.05.2023

Ordinarie medlemmar

Skullbacka Bengt-Johan, ordf. (17)

Huhta Henrik, i vice ordf.

Granholm Ann-Marie, Il vice ordf. (14)

Hagstrom Elisabeth
Lindgren Hans-Erik
Myllymaki Tapani
Tokou Maria
Wistbacka Inger
Aminne Malin

Styrelsen sammantradde 17 ganger och behandlade 299 paragrafer under 2022.

(16)

(11)
(17)
(17)
(17)
(13)
(16)

Personliga ersattare
Svartsjo Peter
Filppula Seppo
Broanda Helena
Enroth Carl-Johan
Ost Harry

Astrand Ulla-Maria
Hongell Susanne
Sandstrom Hans
Ranta Anne-Mie

CENTRALVALNAMNDEN 01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie medlemmar
Slotte Carl-Otto, ordf.

Hastbacka Anne-Maria, vice ordf.

Enfors Annika
Hognas Kaitajarvi Maria
Ost Harry

Ersattare i inkallelseordning, ej personliga

Ravald Katrin
Traisk Bjarne
Wikstrom Anna
Wassborr Ossian
Herranen Teuvo
Bjorkroth Victor

REVISIONSNAMNDEN 01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie medlemmar
Dahlvik Soren, ordf.
Dalvik Sixten, vice ordf.
Grankvist Mona-Lisa
Hellman Mikaela

Personliga ersattare
Hognabba Stefan
Soderbacka Carita
Grahn Johan
Hansén Nina

PERSONALSEKTIONEN 01.08.2021-31.05.2023

Ordinarie medlemmar
Wistbacka Inger, ordf.
Filppula Seppo, vice ordf.
Granholm Ann-Marie
Nase Adam

Personliga ersattare
Bodbacka Christina
Hagstrom Elisabeth
Brodnda Anton
Lindgren Hans-Erik

()
(1)
(3)
(2)
()
()
()
(3)
(1)

AFFARS- OCH RISKHANTERINGSSEKTION 01.08.2021-31.05.2023

Ordinarie medlemmar
Lindgren Hans-Erik, ordf.
Huhta Henrik, vice ordf.
Forsberg Viktoria
Hagstrom Elisabeth
Aminne Malin
Ljungberg Anders
Skullbacka Bengt-Johan

Personliga ersattare
Tokou Maria
Filppula Seppo
Hastbacka Sofia
Saarukka Karin
Brodanda Helena
Kuru Jaakko
Svartsjo Peter



SEKTIONEN FOR LIVSKVALITET 1.8.2022-31.5.2023

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Tokou Maria, ordf. Bodbacka Christina
Hastbacka Anne-Maria, vice ordf. Sjolund Mirja

Granholm Ann-Marie Ahlskog Martin
Herranen Teuvo Enroth Carl-Johan

Ranta Anne-Mie Hongell Susanne
Sandstrém Hans Brodnda Anton

Svartsjo Peter Finnila-Lindvall Veronica

BILDNINGSNAMNDEN 01.08.2021-31.05.2025
(Bildnings- och fritidsnamnden t.o.m. 31.7.2022)

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Svartsjo Peter, ordf. Ahlsved Mona
Astrand Ulla-Maria, vice ordf. Ahlskog Mats
Brodnda Helena Skog Anette

Hongell Susanne Néase Oscar
Hastbacka Anne-Maria Furu Michaela

Nase Adam Ahlskog Martin
Tokou Maria Forsbacka Niklas
Wargh Robert Fredriksson-Lidsle Eva
Widjeskog Marcus Bodbacka Tina

FINSKA SKOLSEKTIONEN 01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie medlemmar Personliga erséattare
Astrand Ulla-Maria, ordf. Karvinen Esko

Skog Anette vice ordf. Cainberg Paivi
Bodbacka Tina Dahlvik Suvi
Herranen Teuvo Huistinoja Mari
Salmela Joel Torrkulla Matias

SVENSKA SKOLSEKTIONEN 01.08.2021-31.05.2025
(Svenska skolsektionen upphodrde 31.7.2022)

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Brodnda Helena, ordf. Ahlskog Martin
Ahlskog Mats, vice ordf. Kortell Niklas

Ahlsved Mona Bodbacka Tina
Finnila-Lindvall Veronica Bjorklund Haga Hanna
Furu Michaela Fredriksson-Lidsle Eva
Svartsjo Peter Widjeskog Marcus

Traisk Bjarne Bjorklund Ann-Marie



TEKNISKA OCH MILJONAMNDEN 01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Nase Adam, ordf. Ranta Anne-Mie
Ljungberg Anders, vice ordf. Enroth Carl-Johan
Bodbacka Christina Bodbacka Tina
Saarukka Karin Strandvall Géran
Sandstedt Per-Emil Granholm Ann-Marie
Sandstrom Hans Forsbacka Niklas
Aminne Malin Ost Harry

TILLSTANDSSEKTIONEN 01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Sandstrém Hans, ordf. Bodbacka Christina
Slotte Harald, vice ordf. Lindh Mats
Bjorklund Haga Hanna Ranta Anne-Mie
Brodnda Anton Sandstedt Per-Emil
Sj6lund Mirja Ahlstrand Monica

UNGDOMSFULLMAKTIGE 2021-2022

Ordinarie medlemmar
Albdck Adam

Finnila Filip

Hellman Isak

Kald Hugo

Spik Marika

Toivonen Nuutti
Wikar Agnes
Wikstrom Jim

Aminne Erica

ALDRERADET 01.08.2021-31.05.2023

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Lindgren Hans-Erik, ordf. Ost Harry

Forsstrom Christer, vice ordf Holmlund Ulla-May
Palsson Britt-Marie Sandstrém Hans
Saarukka Karin Wassborr Ossian
Sandvik Bo-Erik. Lonnqvist Gorel

RADET FOR PERSONER MED FUNKTIONSVARIATION 01.08.2021-31.05.2023

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Sandbacka Joacim, ordf. Granvik-Storbacka Tina
Furu Michaela, vice ordf. Ost Harry

Tallgard Sonja Ahlstrand Monica



KRONOBY OMRADESNAMND 01.08.2021-31.05.2023

Ordinarie medlemmar
Kortell Niklas, ordf.

Vigard Nina-Marie, vice ordf.
Nase Oscar

Bjorklund Ann-Marie
Strandvall Margareta

Personliga ersattare
Herranen Teuvo

Ost Harry

Bjorklund Haga Hanna
Wikstrém Anna
Skuthalla Matilda

NEDERVETIL OMRADESNAMND 01.08.2021-31.05.2023

Ordinarie medlemmar
Sandstedt Per-Emil, ordf.
Ahlstrand Monica, vice ordf.
Cainberg Paivi

Karvinen Esko

Stenfors Maarit

Personliga ersattare
Forsstrom André
Sjolund Mirja

Berg Kenneth

Ahlskog Mats
Hognas-Kaitajarvi Maria

TERJARV OMRADESNAMND 01.08.2021-31.05.2023

Ordinarie medlemmar
Sandstrém Hans, ordf.
Lindh Mats, vice ordf.
Bodbacka Tina
Granqvist Pia
Huistinoja Mari

Personliga erséattare
Hogkvist Peter
Sunabacka Sten
Bodbacka Christina
Lassas Tuula
Hastbacka Anne-Marie

SAMARBETSKOMMITTEN 01.08.2021-31.05.2023

Ordinarie medlemmar
Kommundirektor Brannkarr Malin
Skullbacka Bengt-Johan

Huhta Henrik

Hoglund Jan, FOSU

Lofroth Hans-Erik, JHL

Fagernas Pia, Tehy

Sakkunniga
Bodbacka Kimmo, arbetarskyddschef
Brannkarr Orjan, arbetarskyddsfullmaktige

Personliga ersattare

Tf. bildningschef Kronholm Ida
Granholm Ann-Marie

Filppula Seppo

Kald Mats-Erik, FOSU
Holmqvist Lena, JHL
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Medlemmar i Pedersorenejdens landsbygdsnamnd 01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Strandvall Marten Flojt Jessica
Sjolund Mirja Bjork Mikael

Medlemmar i Mellersta Osterbottens miljohilsovardsnimnd 01.08.2021-
31.05.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Wistbacka Inger Sj6lund Mirja

Medlemmar i Osterbottens avfallsnimnd 01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Sandstrom Hans Slotte Harald

Gode man vid fastighetsforrattningar 01.08.2021-31.05.2025

Bjorkfors Kenneth
Broanda Helena
Dahlvik Séren
Enfors Vidar
Granlund Micael
Soderbacka Carita
Wistbacka Inger
Aminne Grels

Nimndeman vid Osterbottens tingsritt 01.08.2021-31.05.2025

Hognabba Stefan
Grangvist Siv

Medlemmar i delegationen for polisinrittningen i Mellersta Osterbotten och
Pedersore 01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie medlemmar Personlig ersattare
Aminne Malin Sunabacka Sten

Medlemmar i riddningsndmnden fér forvaltningen av Mellersta Osterbottens och
Jakobstadsomradets raddningsverk 01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Ost Harry Ahlstrand Monica

Medlemmar i forvaltningsradet for Stiftelsen Torgare r.s. 01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Bjorklund Ann-Marie Takkula Monika
Kortell Niklas Skuthalla Robin
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Ledamoter i samkommuner 2021-2022

Mellersta Osterbottens social- och hilsovardssamkommun Soites fullmiktige
01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Filppula Seppo Dalvik Sixten
Svartsjo Peter Wistbacka Inger

Karkulla samkommunfullmaktige 01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Ranta Anne-Mie Wassborr Ossian

Mellersta Osterbottens utbildningskoncerns fullmiktige 01.08.2021-31.05.2025

Ordinarie medlemmar Personliga ersattare
Wistbacka Inger Hagnas Marika
Astrand Ulla-Maria Hastbacka Anne-Maria
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Kommundirektorens oversikt

Efter tva ar av pandemi och restriktioner sag de flesta fram emot 2022 som aret nér vi skulle aterga till
det normala. Till en borjan sag det ocksa ut att bli s3. Pandemin lugnade ner sig och restriktionerna
upphavdes. Tyvarr var det nya normala dnda langt ifran lugnt och fredligt. Den 24 februari 2022
inleddes Rysslands storanfall mot Ukraina. Rysslands oprovocerade anfallskrig, som inletts redan 2014
och som helt saknar grund i internationell ratt, gick darmed in en ny, aggressiv fas.

Det nya sdkerhetspolitiska laget fick konkreta konsekvenser for de finlandska kommunernas vardag.
Omedelbart borjade kommunerna forbereda sig for att ta emot stora mangder flyktingar.
Beredskapsfragor av olika slag fick fornyad aktualitet. Ocksa i detta lage fungerade den finlandska
modellen med 6vergripande sdkerhetsplanering bra, liksom under pandemin.

Under varvintern 2022 brots kontakterna till Ryssland inte enbart pa officiell niva, utan ocksa i
naringslivet. Hos foretagen i Kronoby marktes detta framfér allt i form av att exporten till Ryssland
upphorde. For enskilda foretag minskade omséattningen nastan over en natt med miljonbelopp.

Under varen upphorde storsta delen av EU-landernas energiimport fran Ryssland. Samtidigt
meddelades det att ibruktagandet av den tredje karnreaktorn i Olkiluoto forsenas ytterligare.
Sammantaget ledde dessa faktorer till kraftigt stigande energipriser. Under 2022 steg ocksa
livsmedelspriserna kraftigt, medan hushallens disponibla inkomster inte steg namnvart.

En allt storre del av hushallens inkomster gick at till boende, energi och livsmedel. Efterfragan pa andra
varor och tjanster minskade. De senaste arens positiva trend i fraga om hushallens sparande brots. Allt
fler var tvungna att anvanda sitt sparkapital fér nodvandig konsumtion.

Trots den ekonomiska osdkerheten bade bland foretag och hushall &r de ekonomiska matarna for
Kronoby kommun positiva. Vid utgangen av aret var arbetsloshetsgraden 5,1 %, vilket ar betydligt lagre
in medeltalet for Osterbotten och Mellersta Osterbotten (6,6 %) och hela landet (6,8 %).

Kommunens ekonomi har utvecklats positivt under 2022. Kommunens lanestock har minskat fran
3 874 till 3 446 euro per invanare. Fér 2022 uppvisar kommunen ett overskott pa 3 208 619,59 euro,
vilket ar ca 2,4 miljoner euro béattre dn budgeterat. Skillnaden férklaras framfor allt av att
skatteintakterna var ca 1,15 miljoner hogre och statsandelarna ca 920 000 euro hogre an budgeterat.

Samtidigt overskred enskilda uppgiftsomraden sina budgeterade kostnader med betydande belopp.
Kommunens budgetering, budgetuppféljning och ekonomistyrning bor ses over for att stdrka
forutsagbarheten i verksamheten och ekonomin samt méjliggéra langsiktig ekonomisk planering.

Under 2022 minskade antalet invanare med en halv procent fran 6 440 till 6 403. Trenden har varit
nedatgdende en langre tid. Trots detta har kommunen satsat pa hogklassig grundservice, modern
infrastruktur och effektiv planlaggning for invanare och féretag.

Under de narmaste aren kommer dessa satsningar att fa allt storre betydelse. Industrin i Jakobstads-
och Karlebyregionen planerar stora investeringar, med tusentals nya arbetsplatser under detta
artionde. Ocksa i Kronoby planeras betydande nyetableringar, bland annat inom energisektorn. Detta
staller annu storre krav an tidigare pa kommunens service for alla aldersgrupper, pa planlaggning och
foretagsservice och pa ett trovardigt och malmedvetet arbete for ett valfungerande, tryggt och hallbart
sambhalle.

Marcus Henricson
tf. kommundirektor
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Vasentliga handelser under rakenskapsperioden och efter dess slut

Rakenskapsperioden 1.1 —31.12.2022 &r till stora delar jamforbar med foregaende rakenskapsperiod. Inom
vissa omraden, framfor allt inom bildningen, kan man dnda se en viss avvikelse i och med att man under aret
atergatt till verksamheten som den sag ut innan coronapandemin.

Under den tid coronapandemin pagick medférde den bade &ndrade verksamhetsformer och
kostnadsstrukturer inom kommunen. 2022 atergick man i manga avseenden till mera normala forhallanden,
vilket in sin tur ater innebar férdandringar i verksamhets- och kostnadsstrukturen. De konkreta effekterna
framkom tydligast inom bildningssektorn dar de budgeterade kostnaderna for bl.a. transporter och
personalresurser dverskreds och man var tvungen att anhalla om tillaggsanslag. Grundskolan och gymnasiet
kunde genomféra néarundervisning under hela aret, vilket ocksd tros vara mojligt under féljande
rékenskapsperiod. En stor del av befolkningen har fatt flera doser coronavaccin och detta medfér
forhoppningsvis en fortsatt tid med normal verksamhet utan restriktioner.

Kronoby kommun fick dven sin del av coronaersattningen, som Soite ansokt om for delagarkommunerna.
Dessutom har Soite fatt direkta ersattningar fér andra vardkostnader som uppkommit till féljd av corona,
vilket forstas har haft en gynnsam effekt ocksa pa kommunens kostnader for social- och halsovard.

Det pagaende kriget i Ukraina har medfort att det ekonomiska laget i Finland och i kommunen &r osdkert.
Det ar svart att forutspa de konkreta konsekvenserna och deras omfattning av kriget men ur kommunens
perspektiv kan det komma att inverka pa ekonomin och verksamheten bl.a. avseende réntenivan pa
befintliga och kommande lan, flyktingstrommarnas utveckling, osdkerhet géallande eldistributionen och
elpriset samt i ovrigt 6kade kostnader och hojda loner.

Kommunen och kommunkoncernen har direkt paverkats av krisen i Ukraina, nar det for Kronoby elverks del
ledde till nedskrivning av aktieinnehavet i Katterno karnkraft redan i bokslutet for ar 2021. Kriget har vidare
lett till att flyktingstrommen till Finland har 6kat. Kronoby kommun har tagit emot flertalet flyktingar och
arbetet med att ordna bostader, dagvard och skolplatser fortsatter. Dessa flyktingar kan dven bli en mojlighet
for kommunen att fa fler invanare i olika aldrar.

Nybyggnationen av Terjarv forskola och skola var beslutad att inledas under 2022, men pga de da radande
omstandigheterna inom byggbranschen kunde byggstarten inte férverkligas som planerat. Den foérsta
offertomgangen resulterade i noll angivna offerter vilket motiverades med osdkerhet gallande materialbrist
och prisstegring. Den andra offertomgangen gav daremot resultat och planeringsarbetet kunde paborjas
medan sjalva byggandet inleds forst 2023. Lanelyft for nybyggnationen gjordes enligt den ursprungliga
tidsplanen. Detta har medfort att kommunen i 6vrigt haft en god likviditet under aret samtidigt som
finansiering delvis finns fardigt nar byggandet inleds 2023.

Klimatstrategi 2021 - 2030 &r Kronoby kommuns plan som uppgjorts med utgang i den regionala
klimatstrategin Klimatsmarta tillsammans som Jakobstadsregionen utarbetat fér samma period. Avsikten
med kommunens strategi ar att konkretisera och stélla upp egna mal for klimatatgarder som gar utéver de
regionala malen. | enlighet med strategin stéaller varje sektor arligen upp ett antal konkreta mal som stravas
att uppna i den I6pande verksamheten. Uppfdljning och utvardering av malsattningarna for 2022 var positiva
da sa gott som samtliga uppstallda mal naddes. Exempel pa nagra av dessa ar 6vergangen till pappersfria
moten, inforskaffning av nya redskap for utlaning vid biblioteket och allmanna elcyklar for uthyrning med
avsikt att uppmuntra till cirkuldrekonomi, kontinuerlig uppdatering av glédlampor till LED-lampor for att
minska pa energiatgangen och fortsatt bekdmpning av invasiva arter for att framja biodiversiteten. For 2023
och kommande ar finns fardigt en del mal pa allmén niva att beakta i verksamheten, men liksom 2022 s3
faststaller man dven sektorsvisa mal for aret. Miljoaspekter i form av nyckeltal finns inte att redovisa for aret.

| samband med 6vergéngen till Osterbottens social- och valfirdsomrade, som tridde i kraft 1.1.2023,
overfordes tjansteproduktionen och verksamhetens l6sa anlaggningstillgangar till valfardsomradet medan
fastigheterna som verksamheten utévas i finns kvar i kommunens &dgo. Fastigheterna hyrs ut till
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valfardsomradet enligt ett tredrigt avtal. Fastigheter som &gs av serviceproducenter inom tredje sektorn som
saljer sina tjanster direkt till valfardsomradet &r inte bundna till kommunens avtal. Kommunen star daremot
i borgensforbindelse till en del av dessa. De kommunalt dgda fastigheternas framtida férvaltning, som
sannolikt kommer att paverkas av valfardsomradets utveckling, samt de géllande borgensférbindelserna
gentemot tredje sektorn, medfor vissa riskfaktorer for kommunen.

De pagaende avtalsforhandlingarna géllande tjanste- och arbetskollektivavtalen och dess resultat kommer
med stor sannolikhet att paverka de avtal som kommunen féljer och diarmed inverka pa de kommunala
I6nerna.

Under 2023 inleds upphandlingar av nytt elavtal samt nytt avtal fér mat- och stadfunktioner. Dessa produkter
och tjanster medfoér betydande kostnader for kommunen och déarmed har upphandlingarna och utfallen av
dem stor betydelse for den kommande utvecklingen.

Riskanalyser, gallande risker som hanfor sig till planeringen och uppfdljningssystemet, kdrn- och
stodverksamheter, ledningssystemet och egendomsrisker samt personrisker, ar gjorda i borjan av 2022 inom
kommunens alla tre sektorer och utifran dessa gors atgardsplaner och kontinuerliga atgarder for att
minimera de konstaterade riskerna.

Bedomning av de framsta riskerna och osadkerhetsfaktorerna som inverkar pa
verksamhetens utveckling

Inom den kommunala serviceproduktionen finns, som inom 6vrig produktion, olika risker i form av olycksfall,
personliga misstag, sjukfranvaro m.m. Personalens arbetsinsats kan leda till skador fér kund eller tredje part.
For sina anstdllda har kommunen en ansvarsforsakring med ratt hog sjalvrisk, som tacker eventuella storre
skador.

En osdkerhetsfaktor, som kommer att krdva mera uppmarksamhet i framtiden, ar rekryteringen av
kompetent personal.

Storningar i el-, vatten- och avloppsfoérsorjningen som kan leda till inkomstbortfall eller t.o.m.
skadestandskrav fran kunder, ar en riskfaktor. Vattentjanstverken har ansvarsférsdkringar for andamalet.
Vad galler fastighetsbestandet i kommunen finns risker for sakskador, sasom brand- och vattenskador.
Forsakringar som tacker dessa finns. Direkta storningar i eldistributionen, bade planerade och oplanerade,
har man forberett sig pa t.ex. inom bildningen genom att 6va pa att halla lektioner utan el och i
kommungarden har man inférskaffat generatorer for att kunna uppratthalla kritiska funktioner. Vidare kan
konstateras att savdl kommunens som dottersamfundens fastigheter belastas av en betydande
renoveringsskuld.

Ranterisken for kommunens langfristiga |an har garderats sa att ndstan hela lanestocken |6per med fast ranta
och endast en liten del med rorlig ranta. Eftersom man maste lyfta lan arligen for att kunna amortera gamla
Ian, finns en risk for 6kade rantekostnader nar rantorna stiger.

Datasystemets funktioner och skydd handhas av IKT-ansvarige. Ett nytt ekonomisystem togs i bruk fran och
med 2021. Ibruktagandet var problemfyllt och trots att problemen rapporterats och atgardats vartefter de
uppstatt sa finns det fortsattningsvis risker gallande den ekonomiska rapporteringen. Under aret har man
borjat forbereda for att i bérjan av 2023 ta ibruk I6nerdkningsmodulen som finns i samma ekonomisystem.
Vid tidpunkten for uppgorandet av bokslutet har I6neberakningen flyttats och genomférandet har hittills gatt
enligt planerna och inte medfért nagra stérre komplikationer. Senare under 2023 kommer dven HR-modulen
som ocksa finns i samma system att tas ibruk.

Vid arsskiftet var kommunen involverad i tva pagaende rattstvister.
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Redogorelse for hur kommunens interna tillsyn samt koncerntillsyn har ordnats

Enligt kommunens forvaltningsstadga § 99 svarar kommunstyrelsen for ordnandet av den &vergripande
interna kontrollen och riskhanteringen. Enligt samma paragraf ar det affars- och riskhanteringssektionen som
godkanner anvisningar och metoder for den interna kontrollen och riskhanteringen, som overvakar att den
interna kontrollen och riskhanteringen verkstédlls enligt anvisningarna och lyckas, samt bereder till
kommunstyrelsens och -fullmaktiges behandling av verksamhetsberattelsens uppgifter om hur den interna
kontrollen och riskhanteringen ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna ar, samt ger en utredning om
koncerndvervakningen och de storsta riskerna och osdkerhetsfaktorerna. | § 100 och § 101 ndmns att
namnderna, direktionerna, tjdnsteinnehavarna och cheferna inom sitt verksamhetsomrade svarar for
ordnandet av den interna kontrollen och for évervakningen av verkstalligheten och dess utfall. Inom
kommunen foljer man ett direktiv for intern kontroll och riskhantering som godkants av kommunfullmaktige
18.5.2020.

Enligt forvaltningsstadgan § 31 punkt 10 ar det affars- och riskhanteringssektionen som for kommunstyrelsen
bereder en beskrivning av den interna kontrollen och riskhanteringen, vilken infors i verksamhetsberattelsen.
| koncerndirektivets kapitel 14 konstateras att sammanslutningens styrelse ska skota om att bolaget har
faststallda verksamhetsprinciper for intern kontroll och att man i bolaget féljer med hur 6vervakningen
fungerar. Bolagets styrelse bor regelbundet utvardera hur bolagets interna kontroll och riskhanteringssystem
fungerar. Styrelsen skall se till att riskerna i bolagets verksamhet identifieras, bedéms och f6ljs upp samt att
det finns faststallda principer for riskhantering. Helhetsansvaret for bolagets riskhantering hor till styrelsen.
Den interna revisionen och revisorn bedémer de processer i organisationen som sdkrar att man har forstatt
de betydande riskerna och att de hanteras korrekt.

Kommunkoncernens dottersammanslutningar bor forbereda sig for eventuella stérningssituationer genom
att planera sin verksamhet pa forhand i en beredskapsplan. Ansvaret for uppgérande av en beredskapsplan
samt raddningsplan bor dven beaktas i dottersamfundens eventuella underleverantérsavtal och avtal om
koptjanster.

Varje sektor genomfor kontinuerliga kontroller sasom ekonomisk kontroll, juridisk kontroll och olika
utvarderingar. Granskning och godkdnnande av fakturor sker alltid av tva olika personer och fakturor
granskas ute pa enheterna dar den direkta kontrollen 6ver levererad produkt finns och godkdnns sedan av
en forman. Inom bildningssektorn meddelas resultatansvariga enheter och deras ansvarspersoner
regelbundet om budgeten via bokféringsrapporter. Upphandlingen av dyrare inventarier sker alltid i samrad
med férman och IT-anskaffningar i samrad med IKT-ansvarige. Namnderna har faststallt en forteckning 6ver
de personer som har ratt att granska och godkanna fakturor. | verkstallighetsdirektiven for budgeten 2022,
vilka kommunstyrelsen faststallde 17.1.2022 § 8, dlades sektorerna att ga igenom listan 6ver personer som
granskar och godkanner fakturor och omgaende meddela eventuella dndringar till ekonomikansliet. Under
aret meddelas férandringar genast de uppkommer.

Inom tekniska och miljosektorn tas for investeringsprojekt regelbundet ut budgetuppfdljningar till
projektansvarige eller byggnadskommitté ifall sadan tillsatts. Manatligen halls arbetsplatsmdten med
representanter for tekniska och miljosektorn, for den aktuella enheten var projektet utfors, samt for
byggforetagen for uppfoljning och granskning av hur arbetet framskrider.

Vid koép av tjanster skall 6vervakas att ingangna avtal foljs, vilket ofta gérs manatligen eller arligen.
Kommunstyrelsen, som har det 6vergripande ansvaret, far regelbundet budgetrapporter fran ekonomi-
kansliet 6éver hur kommunens budget forverkligas, bade driftsbudgeten sektorsvis och resultatrdakningen. |
beredningarna till kommunstyrelsen, namnder och sektioner iakttas lagar och bestammelser i kommunens
forvaltningsstadga, i vilken befogenheter och ansvar framkommer. Ledningsgruppen har regelbundna moten
dar man diskuterar och beslutar om gemensamma adrenden. | kommunens budget och ekonomiplan ingar
strategin, vilken iakttas. Strategi 2025 som godkandes av fullméktige 4.6.2018 har varit den géllande strategin
under aret samtidigt som den nya strategin Strategi 2030 har utarbetats. Strategi 2030 godkdndes av
kommunfullmaktige den 14.11.2022 och tillampas i budgeten 2023.
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Vid uppgorandet av foredragningslistor och protokoll anvands programmet TWeb. Efter att protokollen
justerats, vilket sker elektroniskt fr.o.m. 2022, publiceras de pa kommunens hemsida. Namndernas protokoll
delges alltid kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen och varje namnd bestar av en majoritet
fullméktigemedlemmar, sa att ordférande och viceordférande, samt ett tillrdckligt antal 6vriga medlemmar
ar fullmaktigeledamoter. Varje namnd ska ocksd ha minst en representant fran kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsens sektioner bestar av minst héalften kommunstyrelsemedlemmar och namndernas
sektioner har en namndmedlem som ordférande. Pa det sittet tryggas den interna informationen och
kontrollen éver besluten. Aven revisionsndmndens ledaméter erhéller kommunstyrelsens och ndmndernas
protokoll. Kommunens ledningsgrupp far kommunstyrelsens foredragningslistor. Tjansteinnehavarbesluten
delges flera ganger per ar den ndmnd eller kommunstyrelsen som tjansteinnehavaren underlyder.

Under den gangna rakenskapsperioden har det inte upptéackts allvarliga brister i den interna kontrollen, men
det ar anda av storsta vikt att den interna kontrollen standigt utvarderas och utvecklas for att vara anpassad
till kommunens aktuella verksamhet.

Som en del i utvecklingen av den interna kontrollen sa efterstravas under den innevarande
ekonomiplaneringsperioden, med start fran 2023, en mera frekvent budgetuppféljning inom de olika
sektorerna. Uppfoéljningen av budget och utfall gors kontinuerligt av tjdnstemannen samt rapporteras
regelbundet enligt en pa férhand uppgjord tidsplan till nAmnderna och kommunstyrelsen.

Andra icke-finansiella aspekter

Icke-finansiella aspekter uppfdljs genom god intern kontroll och riskhantering. Enligt lagen om andring av
bokféringslagen 3a kap 2 § punkt 4 ska den icke-finansiella rapporten atminstone innehalla information om
hur den bokforingsskyldige skoter fragor som galler bekdmpning av korruption och mutor. Den uppfoljs
genom ett gott ledarskap och god forvaltning pa alla nivaer. Kommunens direktiv for intern kontroll och
riskhantering, som godkdndes i kommunfullmaktige den 18.5.2020, stavjar och férebygger missbruk
samtidigt som den ger anvisning om hur man hanterar missbruk. Med missbruk avses avsiktliga oetiska
och/eller olagliga handlingar som karaktdriseras av en stravan efter personlig eller kollektiv nytta.
Olagenheter som namns i detta stycke har inte framkommit i kommunen under aret.

Visselblasarlagen och hur kommunen i praktiken ska ordna majlighet till det som lagen kraver har behandlats
under aret. Man har tittat pa alternativa system med vilkas hjalp man ska kunna uppfylla lagen och erbjuda
kommunens anstédllda mojlighet att meddela om misstanke om olika typer av missférhallanden och
maktmissbruk inom organisationen. Uppgdrandet av kommunens egna principer for hur man ska hantera
informationen samt dess utredning och atgarder pagar och kommer att vara klara att borja tillampas néar
lagen trader ikraft den 1.4.2023.

Kommunens direktiv for intern kontroll och riskhantering har sin bas i kommunens forvaltningsstadga. | den
finns bl.a. riktlinjer fér hur man ska hantera arvoden och resor for fortroendevalda. Fér personalens
reseersattningar foljs de kommunala kollektivavtalen.

| enlighet med kommunallagen (410/2015) ska vissa kommunala fértroendevalda och tjansteinnehavare
lamna en offentlig redogoérelse for sina bindningar. Syftet med bestdammelserna om redogorelser for
bindningar ar att frimja oppenhet och transparens i kommunens beslutsfattande. Med bindningar avses
kopplingar som kan paverka beslutsfattandet. Bindningar som ska redogoras for galler uppgifter i ledningen
for eller fortroendeuppdrag i féretag och andra sammanslutningar som bedriver naringsverksamhet, for
betydande formogenhet och for andra bindningar som kan vara av betydelse vid skotseln av fértroende- och
tjansteuppdrag. De som omfattas av lagens stadganden om bindningar har till revisionsnamnden rapporterat
om dessa. Pa kommunens hemsida har revisionsnamnden offentligt publicerat godkdnda bindningar.
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Kommunstyrelsens forslag till atgarder som géller rdkenskapsperiodens resultat

Enligt 115 § i kommunallagen skall kommunstyrelsen i verksamhetsberattelsen eller i samband med att den
forelaggs fullmaktige lagga fram forslag till atgarder som géller rakenskapsperiodens resultat samt
balanseringen av ekonomin.

Rékenskapsperiodens resultat visar for Kronoby kommun ett 6verskott pa 3 208 619,59 €. | balansen
1.1.2022 under oOverskott/underskott fran tidigare perioder finns ett ackumulerat Overskott pa
9 693 286,14 € och per 31.12.2022 uppgar det ackumulerade dverskottet till 12 616 474,41 €. D3 resultatet
for 2022 beaktats uppgar det ackumulerade 6verskottet till 15 825 094,00 €.

Kommunstyrelsen foreslar for kommunfullmaktige, att réakenskapsperiodens resultat bokfors mot raken-
skapsperiodens 6verskott/underskott i balansens Eget kapital.
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Rikenskapsperiodens resultatanalys och finansieringen av verksamheten

Resultatet for ar 2022 blev béattre dn vad budgeten forutsatte och visar ett dverskott pa 3 208 619,59 €.
Kommunen hade budgeterat ett 6verskott pa 750 058,00 €.

Driftsekonomins nettobudget utnyttjades till 98,70 % (motsvarande ar 2021 var 100,67 %) och underskreds
med 548 712,43 €. Driftsinkomsterna inflot till 115,87 % och driftsutgifterna utnyttjades till 100,19 %.
Statsandelar infl6t 919 308,00 € mera dn budgeterat och skatteinkomsterna inflot 1 152 896,08 € mera an
budgeten forutsatte.

| kommunens balans per 31.12.2022 uppgar det totala ackumulerade 6verskottet, inklusive bokslutsarets
positiva resultat, till 15 825 094 € eller 2 472 € per invanare. Arsskiftet innan uppgick det ackumulerade
overskottet till 1 959 € per invanare. Vid slutet av ar 2022 uppgick lanestocken i kommunen till 3 446 € per
invanare, mot 3 874 € per invanare vid foregaende arsskifte.



RESULTATRAKNING (EXTERN) OCH NYCKETAL

Verksamhetsintakter
Forsaljningsintakter
Avgiftsintakter

Understdd och bidrag
Ovriga verksamhetsintakter

Tillverkning for eget bruk

Verksamhetskostnader
Personalkostnader
Loner och arvoden
Lonebikostnader
Pensionskostnader
Ovriga lénebikostnader
Kdpta tjanster
Material, férnédenheter och varor
Understod
Overiga verksamhetskostnader

Verksamhetsbidrag
Skatteintakter
Statsandelar

Finansiella intakter och kostnader
Ranteintakter

Ovriga finansiella intakter
Rantkostnader

Ovriga finansiella kostnader

Arsbidrag

Avskrivningar och nedskrivningar
Avskrivningar enligt plan
Extraordindra kostnader
Extraordinara intakter

Rakenskapsperiodens dverskott (-underskott)

RESULTATRAKNINGENS NYCKELTAL

Verksamhetsintidker/Verksamhetskostnader, %
Arsbidrag/Avskrivningar, %

Arsbidrag, euro/invanare

Invanarantal

2022

2 817 443,48
200 958,92
549 235,25
687 727,55

1379521,76

2233,72

-44 457 372,05

-8 710 694,83

2117 608,91
-126 458,16
30907 711,60
-1325 285,41
-908 270,27
-361 342,87

-41 637 694,85
27 015 896,08
19 539 308,00

-160 276,22
239,15

32 590,91
-190 702,23
-2 404,05
4757 233,01
-1548 613,42
-1548 613,42
0,00

0,00

3208 619,59

2022

307
743
6 403

2021

2758 273,71
183 240,93
623 541,39
603 870,69

1347 620,70

0,00

-43 281 088,49

-8 089 921,78

-2 077 018,82
-265 805,31
-30 301 539,84
-1344 294,39
-933 606,43
-268 901,92

-40 522 814,78
26 671 017,82
18 184 875,00

50 117,17
0,00

139 929,16
-189 020,11
-1 026,22

4 282 960,87
-1359 772,60
-1359 772,60
0,00

0,00

2923 188,27

2021

315
665
6 440
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FINANSIERINGSANALYS OCH NYCKELTAL

Verksamhetens kassafléde
Arsbidrag
Extraordindra poster
Réattelseposter till internt tillforda medel

Kassaflode fran investeringsverksamheten
Investeringsutgifter
Finansieringsandelar for investeringsutgifter
Inkomster fran forsaljning av tillgangar bland bestaende aktiva

Verksamhetens och investeringarnas kassaflode

Finansieringens kassafléde
Forandringar i utlaningen
Okning av utldningen
Minskning av utlaningen
Forandringar i lanestocken
Okning av langfristiga 1&n
Minskning av langfristiga lan
Forandring av kortfristiga lan
Forandringar i eget kapital
Ovriga forandringar i likviditeten
Forandring av forvaltade medel och férvaltat kapital
Forandring av omsattningstillgangar
Forandring av fordringar
Forandring av rantefria skulder
Finansieringens kassafléde

F6randring av likvida medel

Forandring av likvida medel
Likvida medel 31.12
Likvida medel 1.1

FINANSIERINGSANALYSENS NYCKELTAL

Verksamhetens och investeringarnas kassaflode under 5 ar, 1 000 ¢

Intern finansiering av investeringar, %
Laneskotselbidrag

Likviditet, kassadagar

Invanarantal

2022

4757 233,01
0,00
-41 698,32

-910 029,06
0,00
102 496,61

3908 002,24

0,00
0,00

4 319 394,00
-4 305 904,00
-2 840 264,21

0,00

4 526,39

0,00

-163 746,60
-156 668,38
-3 142 662,80

765 339,44

2 147 856,93
1382 517,49

2021

4282 960,87
0,00
-210 708,41

-3 532 821,32
71433,25
259 914,29

870 778,68

0,00
0,00

3639502,00
-4 239 972,00
738 508,19
0,00

4 321,78

0,00

-632 205,96
-607 941,26
-1 097 787,25

-227 008,57

1382 517,49
1609 526,06

765 339,44

2022

3309
523
1,1
16
6403

-227 008,57

2021

-1221
124
1,0

10

6 440
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BALANSRAKNING OCH NYCKELTAL

AKTIVA

A BESTAENDE AKTIVA
| Immateriella tillgangar
1 Immateriella rattigheter
2 Ovriga utgifter med I&ng verkningstid

Il Materiella tillgangar
1 Mark- och vattenomraden
2 Byggnader
3 Fasta konstruktioner och anlaggningar
4 Maskiner och inventarier
5 Ovriga materiella tillgdngar
6 Forskottsbetalningar och pagaende nyanldaggningar

Il Placeringar
1 Aktier och andelar
4 Qvriga fordringar

B FORVALTADE MEDEL
2 Donationsfondernas medel

C RORLIGA AKTIVA

Il Fordringar
Kortfristiga fordringar
1 Kundfordringar

2 Lanefordringar
3 Ovriga fordringar
4 Resultatregleringar

IV Kassa och banktillgodohavanden

AKTIVA TOTALT

2022

42 123 568,14
839 414,20
22 425,96
816 988,24

26382 319,31
2 519 305,74
21719 045,62
1565 377,49
525 995,56

9 754,90

42 840,00

14 901 834,63
14 636 464,31
265 370,32

34 826,50
34 826,50

4 040 502,27

1 892 645,34
1 892 645,34
195 991,60
15 000,00
299 926,77
1381 726,97

2147 856,93

46 198 896,91

2021

42 830 408,60
415 669,77
0,00

415 669,77

27 512 644,20
2 284 926,46
20 816 652,80
1241 212,90
478 407,73

9 754,90

2 681 689,41

14 902 094,63
14 636 724,31
265 370,32

34973,98
34973,98

3111 416,23

1728 898,74
1728 898,74
302 653,75
0,00

253 980,36
1172 264,63

1382 517,49

45 976 798,81



BALANSRAKNING OCH NYCKELTAL

PASSIVA

A EGET KAPITAL
| Grundkapital
Il Uppskrivningsfond

27

IV Overskott (underskott) frén tidigare rakenskapsperioder

V Rakenskapsperiodens overskott (underskott)

D FORVALTAT KAPITAL
2 Donationsfondernas kapital

E FRAMMANDE KAPITAL
| Langfristigt

2 Lan fran finansiella institut och forsakringsanstalter

3 Lan fran offentliga samfund
6 Leverantorsskulder

Il Kortfristigt
1 Obligationslan

2 Lan fran finansiella institut och forsakringsanstalter

3 Lan fran offentliga samfund
6 Leverantorsskulder

7 Ovriga skulder

8 Resultatregleringar

PASSIVA TOTALT

BALANSRAKNINGENS NYCKELTAL

Soliditetsgrad, %

Relativ skuldsattningsgrad, %

Ackumulerat éver-/underskott, 1 000 €
Ackumulerat 6ver-/underskott, €/invanare
Lanestock 31.12, 1000 €

Lan 31.12, €/invanare

Lan och hyresansvar 31.12, 1 000 €

Lan och ansvar 31.12, €/invanare
Lanefordringar 31.12, 1 000 €

Invanarantal

2022

21155 352,21
4 807 376,43
522 881,78
12 616 474,41
3208 619,59

57 195,63
57 195,63

24 986 349,07
17 975 895,50
17 975 895,50
0,00
0,00

7 010 453,57
0,00

4 089 935,00
0,00

1426 610,75
277 656,87
1216 250,95

46 198 896,91

2022

46

51

15 825
2472
22 066
3 446
22132
3457
15

6 403

2021

17 954 190,43
4807 376,43
530 339,59
9693 286,14
2923 188,27

52 816,72
52 816,72

27 969 791,66
17 962 405,50
17 962 405,50
0,00
0,00

10 007 386,16
0,00

6 930 199,21
0,00

1 652 652,98
183 718,65
1240 815,32

45 976 798,81

2021

39

59

12 616
1959
24 893
3 865
24 952
3874

6 440
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SAMMANSTALLNING AV SAMFUND SOM INGAR | KONCERNBOKSLUTET

| kommunallagens 13 kapitel 114 § stadgas om nadr en kommun &ar skyldig att uppratta ett
fullstandigt koncernbokslut som forutom balansrakningen dven omfattar resultatrakning och

finansieringsanalys.

I kommunkoncernen 2022 ingar féljande:

Kommunen

Dottersamfund:

Kronoby Elverk Ab

Kronoby Vatten och Avlopp Ab
Fastighets Ab Kronoby Bostader
Fastighets Ab Heimsjoliden

Ab Terjarv Vatten och Avlopp

Samkommuner:

Kvarnen samkommun

Optima samkommun

Mellersta Osterbottens social- och hilsovadrdssamkommun Soite
Osterbottens Férbund

Svenska Osterbottens férbund for utbildning och kultur

Karkulla samkommun

Mellersta Osterbottens Férbund

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Intressesamfund:
Fastighets Ab Sparbankshuset
Kronoby Energiandelslag

Ab Kronoby Konstis Oy

Koncernens
dgarandel

100,00
100,00
100,00
100,00

92,5

57,14
9,83
3,87
3,34
2,59
2,56
0,37
0,31

49,80
44,00
27,64

Kommunens
dgarandel

100,00
100,00
100,00
100,00

92,5

57,14
9,83
3,87
3,34
2,59
2,56
0,37
0,31

49,80
44,00
22,84
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Styrning av koncernens verksamhet

| och med nya kommunallagen och en totalrevidering av kommunens forvaltningsstadga i samband med den,
blev koncernstyrningen av storre vikt an tidigare. Fullmaktige godkande 22.5.2017 § 27 och § 28
koncerndirektiv och principer for agarstyrning for att ge riktlinjer for arbetet med koncernledningen.

En av uppgifterna for kommunens affdrs- och riskhanteringssektion ar att arligen utvardera hur agar-
styrningen lyckats med tanke pa kommunkoncernens fordel som helhet, riskhanteringen och férfarandena.
Sektionen inledde sin verksamhet 2019 och har under aren utvecklat och sokt lampliga arbetssatt.
Koncerntraffar, med deltagare fran kommunen och fran samtliga dotterbolag har hallits regelbundet under
aret och dar har diskussioner férts inom ramen for koncernstyrning och kommunens ledning har pa sa satt
fatt mer insyn i bolagen och deras verksamhet. Utéver det har dven inofficiella diskussioner férts med
bolagen under aret. Arbetsférdelningen mellan tjansteinnehavare inom koncernledningen faststéalldes pa
nytt av kommunstyrelsen den 13.12.2021 § 327.

Bolagen inlamnar enligt koncerndirektivets 10 punkt, tva ganger per ar (per 30.4 och 31.8) en skriftlig rapport
gallande utvecklingen av samfundens verksamhet och ekonomi. Budgetar och delarsrapporter for 2022 fran
dotterbolagen har behandlats i affars- och riskhanteringssektionen.

Enligt koncerndirektivets 8 punkt, ska bolagen inhdmta agarens férhandsuppfattning i olika situationer som
finns listade i direktivet. Under aret har sektionen behandlat och gett sitt utlatande i olika drenden i enlighet
med direktivet. Bland dessa kan namnas att sektionen godkant Fastighets Ab Kronoby Bostaders anhallan om
kop av tomten Meikers och forsaljning av lagenheter pa Sandkullavdgen och Baskvdagen, godkant
Heimsjolidens anhallan om lanelyft pa 20 000 euro samt godkant anhallan om beviljande av stod till Kronoby
flyghangar pa 15 840 euro. Sektionen har dven behandlat och beslutat anta optionstiden for mat- och
stadtjanster som i enlighet med avtalen pagar under perioden 1.8.2022 - 31.7.2024.

Under 2022 har kommunens samtliga sektorer, pa uppmaning av Affars- och riskhanteringssektionen med
stod av direktivet for intern kontroll och riskhantering, genomfért en omfattande intern riskkartlaggning.
Riskkartldggningen ar vildokumenterad och har behandlats pa sektionens méte den 10.5.2022.

Pa ovan beskrivna satt har koncernstyrningen starkts jamfort med tidigare.



KONCERNRESULTATRAKNING OCH NYCKELTAL

Verksamhetsintakter
Tillverkning foér eget bruk
Verksamhetskostnader

Andel av intressesammanslutningarnas vinst (forlust)

Verksamhetsbidrag

Skatteintdkter

Statsandelar

Finansiella intékter och kostnader
Ranteintakter
Ovriga finansiella intdkter
Rantekostnader
Ovriga finansiella kostnader

Arsbidrag

Avskrivningar och nedskrivningar
Avskrivningar enligt plan
Nedskrivningar

Rakenskapsperiodens resultat

Bokslutsdispositioner
Rakenskapsperiodens skatter
Latenta skatter
Minoritetsandelar

Rakenskapsperiodens dverskott (-underskott)

KONCERNRESULTATRAKNINGENS NYCKELTAL

Verksamhetsintidkter/Verksamhetskostnader, %
Arsbidrag/Avskrivningar, %

Arsbidrag, euro/invanare

Invanarantal

31

2022

30958 148
2234

-70 134 414
18715

-39 155 317

27 015 896
19 539 308

9298
455 686
-235 446
-32 988

7 596 437

-3 005 809
-316 442

4274 187

32016
-73 695
-7 429
-309

4224769

2022

44
229
1186
6 403

2021

28 151 210

-67 757 995
18 807

-39 587 978

26671018
18 184 875

8 745
309 542
-227 770
-18 099

5340333

-2724 577
-1289129

1326 627

13 854
-2377
18 754

-974

1355884

2021

42
133
829

6 440
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FINANSIERINGSANALYS MED NYCKELTAL FOR KONCERNER

Verksamhetens kassaflode
Arsbidrag
Extraordindra poster
Rakenskapsperiodens skatter
Rattelseposter till internt tillférda medel

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Investeringsutgifter

Finansieringsandelar for investeringsutgifter

Inkomster fran forsaljning av tillgangar bland bestaende aktiva
Verksamhetens och investeringarnas kassaflode

Finansieringens kassaflode
Fordndringar i utlaningen
Okning av utldningen
Minskning av utlaningen
Fordndringar i lanestocken
Okning av langfristiga 1&n
Minskning av langfristiga lan
Fordndring i kortfristiga lan
Forandringar i eget kapital
Ovriga férandringar i likviditeten
Forandring av forvaltade medel och forvaltat kapital
Fordandring av omsattningstillgangar
Forandringar av fordringar
Forandring av rantefria skulder
Finansieringens kassaflode

Férandring av likvida medel

Forandring av likvida medel
Likvida medel 31.12
Likvida medel 1.1

NYCKELTAL | FINANSIERINGSANALYSEN FOR KONCERNER

Verksamhetens och investeringarnas kassaflode under 5 ar, 1 000 €

Intern finansiering av investeringar, %
Kalkylmdssigt laneskétselbidrag
Likviditet

2022 2021

7 596 437 5340 333
0 0

-73 695 2378
-143 680 -79 738
-3510 650 -5157 724
2685 76 805
212731 286 999
4083 827 464 298
0 0

0 933

5300 103 4 745 439
-4 673 078 -4.840 149
-3.042 669 697 925
-147 652 -128 013
-28 734 32679
122 042 -22 982
-852 547 -727 331
-152 864 0
-3 475 399 -241 499
608 429 222799

6 819 496 6211 067
6211 067 5988 268
608 429 222799
2022 2021

553 -3531

216,5 96,6

1,6 1,1

32 29
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TABLAER OVER BUDGETUTFALLET
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TOTALA DRIFTSEKONOMIN

Bokslut Ursprunglig Férandringar|Budget efter
budget . e Utfall Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter, 4471949, 4011782 0, 4011782, 4650591 638 809
Kostnader, -44 994 763 -46 200426, -1 100000, -47 300 426, -46 288 286 1012 140
Netto -40522 815 -42 188641 -1100000 -43 288 641 -41 637 695 1650 949
Centralvalnamnden Redovisningsskyldiga: Ledaméterna i centralvalnamnden
Uppgiftsomrade: Val Forvaltningschefen

Ansvarsperson:

Forvaltningschefen

Malséttning och tyngdpunktsomraden for namnden:

Genomfora val effektivt och med hogt valdeltagande. Centralvalndmnden skall ombesorja att val sker formellt
korrekt i tre rostningsomraden. Foérhandsréstning kan ske vid anstalter, boenden, som hemmaréstning, i
valbussen samt vid tre kommunala férhandsrostningsstallen. Postroster tas emot vid Kommungarden. Pa

valdagen sker rostningen pa tre rostningsstallen.

Verksamhetsarets malsattningar:

Malsattningen ar att genomfora Finlands forsta
valfardsomradesval med mojligast hogt valdeltagande
och pa ett satt som inte framjar smittspridning.

Forverkligade malsattningar:

Det forsta valfardsomradesvalet genomférdes och av
5080 rostberattigade rostade 2881, rostningsprocenten
i kommunen blev diarmed 56,7 %. 298 %
forhandsrostade och 26,9 rostade pa valdagen.
Vélfardsomradesvalsprocessen foljde de foreskrifter
som myndigheten hade angett géllande forhindrande
av smittspridning av pandemin.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnader per réstande och rostberattigad:
- riksdagsval 0,84/1,08
- Europaparlamentsval 0,40/0,82
- kommunalval -7,29/-4,87
- valfardsomradesval 1,81/1,02
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z:jugr;gtllg Ff'iréndringar B"utl:!get .efter Utfall Avvikelse
i budgeten |[férandringar
2021 2022
Intdkter 7 062 11100 0 11100 13716 2616
Kostnader -31624 -15 488 0 -15 488 -8 511 6 977
Netto -24 562 -4 388 0 -4 388 5205 9593
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Revisionsnamnden
Uppgiftsomrade: Revision

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i revisionsndmnden

Malséttning och tyngdpunktsomraden for namnden:

Revisionsndmnden bereder de drenden gallande granskningen av forvaltningen och ekonomin, som fullmaktige
skall fatta beslut om, samt bedémer huruvida de mal som fullmaktige satt upp for verksamheten och ekonomin

har natts i kommunen och kommunkoncernen.

Revisionsndmndens verksamhet sker i

enlighet med

bestammelserna i kommunallagen gallande granskningen av kommunens férvaltning och ekonomi och i enlighet

med kommunens forvaltningsstadga.

Verksamhetsarets malsattningar:
Revisionsnamnden beddmer i sin utvarderingsberattelse
hur malen féor kommunens verksamhet och ekonomi for

Forverkligade malsittningar:
Revisionsnamndens utvarderingsberattelse for 2021
behandlades i kommunfullmaktige 13.6.2022 .

ar 2021 har natts.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Invanarantal 6432 6420 6 440 6 403
Nettokostnad €/invanare 2,28 2,44 2,32 2,37

Ekonomi i euro

Bokslut Ur;z;ugr;gtllg Ff‘iréndringar B"uc'i'get 'efter Utfall Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intdkter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -14 969 -16 063 0 -16 063 -15 199 864
Netto -14 969 -16 063 0 -16 063 -15 199 864
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Kommunstyrelsen

Uppgiftsomrade:
Sektion for livskvalitet
Social- och halsovard
Landsbygd
Fastighetsinkomster

Redovisningsskyldiga:
Allman admininstration och naringsliv

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektoren
Forvaltningschefen

Malséttning och tyngdpunktsomraden for kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsens verksamhet indelas i

uppgiftsomradena

Allman administration och naringsliv,

Flyktingmottagning, Social- och hélsovard, Landsbygd och Fastighetsinkomster. Kommunens verksamhetsidé ar att
erbjuda mangsidigt boende och foretagande i en god och frisk miljo, dar det ar tryggt, halsosamt och trivsamt att
bo och vistas. Kommunfullmaktige faststaller verksamhetsidé, centrala malsattningar och strategier, vilka
kommunstyrelsen bereder och verkstéller. Det overgripande malet for kommunstyrelsen ar att leda och
koordinera kommunens verksamhet och forvaltning, se till att serviceproducerande organ och enheter, i enlighet
med kommunens majligheter, har tillrdackligt med resurser for att na de uppstéllda malen och kunna tillhandahalla
den service kommunens invanare har behov av, effektivt, ekonomiskt och klimatsmart med beaktande av

kommunens tvasprakighet.

Verksamhetsarets malsattningar:

Malsattningen &r att kommunen ska vara en vixande
tvasprakig kommun med medborgarna i centrum.
Kommunen stéder foretagsetableringar och arbetar aktivt
med serviceutveckling i alla riktningar.
Sysselsattningsverksamheten ar i fokus. Klimatstrategin
borjar forverkligas.

Férverkligade malsattningar:

Kommunen har férsékt involvera kommuninvanarna
genom att medborgartraffar andra
sammankomster, men lyckades fa
befolkningskurvan att peka uppat, utan den minskade.
Kommunen understédde foretagsetableringar genom
Concordia och genom ett proaktivt
tjdanstemannaarbete. Sysselsattningsverksamheten har
varit i fokus, speciellt sedan en sysselsattningsansvarig
anstalldes. Arbetslosheten var 5,1 % i december —22.
Styrelsen godkdnde planen for verkstillande av
Jakobstadsregionens klimatstrategi 2021-2030 i maj
-22.

ordna och

inte

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Invanarantal 31.12. 6432 6420 6 440 6403
Nettokostnad €/invanare 3725,01 3 877,46 4 043,95 4 150,20
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrmgar Bu ¢.:I.get ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 646 856 448 382 119 782 568 164 724 145 155981
Kostnader -26 689 876 -27 859 825 -547 458 -28 407 282 -27 297 895 1109 387
Netto' -26 043 021' -27 411 443 -427 677' -27 839 119' -26 573 750 1265 369
Antal besatta
tjédnster o. 10,06 10,57 4,53 15,10 14,63
befattningar
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade:
Resultatenheter: Kommunfullmiktige
Kommunstyrelsen
Kommittéer

Ungdomsfullmaktige

Aldreradet

Redovisningsskyldiga:
Allman administration och naringsliv
Ansvarsperson:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektoren
Forvaltningschefen

Ekonomi- och personalchefen

Radet for personer med funktionsnedséattning

Omradesndamnder

Ovrig centralforvaltning
Kommunkansliet

IKT-funktioner

Beskattning

Affdrs- och riskhanteringssektion
Personalsektion
Samarbetskommittén
Vanortssamarbete

Sektion for livskvalitet, administration

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kommunstyrelsen ska verka for att utveckla Kronoby till en livskraftig och serviceinriktad kommun med
fungerande basservice pa hela kommunens omrade och ett mangsidigt naringsliv. Kommunen skapar livskvalitet,

trivsel och god miljo for kommuninvanarna.
Kommunal service produceras effektivt och ekonomiskt.

Kommunen framjar en aktiv och mangsidig naringspolitik lokalt samt inom ramen for regionens utvecklingsbolag.
Marknadsforing och turismutveckling sker ocksa i samarbete med grannkommunerna och Concordia.

Verksamhetsarets malsattningar:

Kommunen utvecklar sysselsdttningstjdnsterna och
sysselsatter allt fler. Férvaltningen och moteshanteringen
digitaliseras. Valfard far ett allt storre fokus. Kommunen

utvecklar omraden for naringslivets behov.

Forverkligade malsattningar:

Kommunen har satsat pa sysselsattningsverksamheten
genom att anstdlla en sysselsdttningsansvarig.
Moteshanteringen digitaliserats och inga
foredragningslistor eller bilagor skrivs langre ut. |
marknadsforingen och i den dagliga kommunikationen
anvands digitala verktyg. Valfard fick ett stérre fokus
genom sektionen for livskvalitet. Kommunen har kopt
mark for smaindustri i Terjarv och mer mark koptes vid
Kronoporten for framtida planering av industri.

har

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 240,29 237,61 268,58 262,18
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrmgar Bu (,i_gEt ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 297 270 249 595 0 249 595 349 168 99573
Kostnader -2026912 -2104 201 7000 -2097201 -2027 898 69 303
Netto' -1729642' -1854606 7000 -1847607 -1678731 168 875
Antal besatta
tjanster o. 9,50 10,57 -0,60 9,97 9,50
befattningar
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade:  Sektion for livskvalitet

Resultatenheter: Fritidsdrenden

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen

Kommundirektoren

Biblioteket

Medborgarinstitutet

Ansvarsperson:

Sysselsattningsarenden
Flyktingmottagning

Forvaltningschefen

Malséttning och tyngdpunktsomraden:
Sektionen for livskvalitet skall stdda kommuninvanarnas egen aktivitet. Sektionen skall dven skapa forutsattningar
for vdlmaende, motion, en aktiv och mangsidig fritid samt strdva till att 6ka samhorigheten och det sociala
kapitalet i kommunen.

Verksamhetsarets malsattningar:

Forverkligade malsattningar:
biblioteket,
och

Fritidsarenden, medborgarinstitutet,
sysselsattningsarenden flyktingmottagningen
sammanfordes till en sektion fran 1.8.2022, sektion for
livskvalitet. Samarbetet inom sektionen fick en bra
start direkt fran borjan.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 0,00 0,00 0,00 78,26
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrlngar Bu t.:l.get ,e frer utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intakter 45 285 85 000 119 782 204 782 188 333 -16 449
Kostnader -50 010 -40 288 -554 458 -594 746 -689 422 -94 676
Netto -4725 44 712 -434 677 -389 965 -501 090 -111 125
Antal besatta
tjédnster o. 0,00 0,00 5,13 5,13 5,13
befattningar
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade:  Kulturverksamhet

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektéren
Forvaltningschefen
Fritidskoordinatorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Att frimja och stéda, samt ordna kulturverksamhet i kommunen. Aven fritidsverksamhet for specialgrupper bér
beaktas. Att arligen dela ut bidrag inom kultursektorn pa ett sa rattvist satt som majligt.

Verksamhetsarets malsattningar:
Fardigstalla kulturplanen fér barn och unga, samt att
fortsatta arbetet med en kulturplan for hela kommunen.

Forverkligade malsattningar:

Kulturlarstigen for barn och unga godkandes i bildnings
och fritidsnamnden. Funderingar kring kulturplan/-
strategi for hela kommunen fortsatte.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 0,00 0,00 0,00 1,93
Antal understédda foreningar och enskild 0 0 0 8
Bidrag €/invanare 0,00 0,00 0,00 3,51
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugrzllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intdkter 0 0 0 0 725 725
Kostnader 0 0 -8 690 -8 690 -13 063 -4 372
Netto 0 0 8 690 -8 690 -12 337 -3 647

Antal besatta

tjédnster o. 0,00 0,00 0,09 0,09 0,09
befattningar
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Kommunstvrelsen Redovisningsskyldiga: Ledamoterna i kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade: Idrottsverksamhet Kommundirektoren
Ansvarsperson: Forvaltningschefen

Fritidskoordinatorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:
Att skapa forutsattningar for idrottsverksamhet och hélsoframjande motion, genom att stoda
medborgarverksamhet. Att arligen dela ut bidrag inom idrottssektorn pa ett sa rattvist satt som maijligt.

Verksamhetsarets malsattningar: Forverkligade malsattningar:

Borja jobba for att kommunen uppfyller|Arbetet kring hytemalen fortsatte och finns nu mera
processindikatorer inom idrott infér den planerade HYTE-{med &ven i hela kommunens valfardsplan.
koefficienten, som &r en tillaggsdel till statsandelarna.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 0,00 0,00 0,00 5,33
Antal understédda foreningar och enskild 0 0 0 31
Bidrag €/invanare 0,00 0,00 0,00 9,06

Ekonomi i euro

Bokslut Ursprunglig Forandri Budget eft
budget | o onon8ar|Budset erer| e Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intdkter 0 0 0 0 0

Kostnader 0 0 -43 743 -43 743 -34 107 9637

Netto 0 0 -43 744 -43 744 -34 107 9637
Antal besatta

tjdnster o. 0,00 0,00 0,09 0,09 0,09

befattningar
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Kommunstvrelsen Redovisningsskyldiga: Ledamoterna i kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade: Ungdomsverksamhet Kommundirektoren
Ansvarsperson: Forvaltningschefen

Fritidskoordinatorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:
Att skapa forutsattningar for utvecklande av ungdomsarbete och att stoda ungdomsverksamhet samt framja
ungdomspolitiska atgarder. Att arligen dela ut bidrag inom ungdomssektorn pa ett sa rattvist satt som maijligt.

Verksamhetsarets malsattningar: Forverkligade malsattningar:

Kartlagga, lyfta fram och stoda det ungdomsarbete som[Nya ungdomsfullmaktige medlemmar valdes in och
redan gors av bl.a. féreningar i kommunen. ungdomskvaéllar ordnades pa nya stéllen av féreningar i
kommunen genom bidrag av kommunen.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Invanarantal 0 - 29 ar 0 0 0 2047
Nettokostnad €/invadnare 0 - 29 ar 0,00 0,00 0,00 6,96
Antal understédda foreningar och enskild 0 0 0 12
Bidrag €/invanare 0-29-ar 0,00 0,00 0,00 2,58

Ekonomi i euro

Bokslut Ursprunglig Forandri Budget eft
budget [ o o o nBan BUCEE EIEEN it Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intakter 0 0 0 0 0 0

Kostnader 0 0 -29 521 -29 521 -14 241 15281

Netto 0 0 29521 -29 521 -14 241 15 281
Antal besatta

tjdnster o. 0,00 0,00 0,09 0,09 0,09

befattningar
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade: Sunda levnadsvanor

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektéren
Forvaltningschefen
Fritidskoordinatorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Att upplysa om och uppmuntra kommunens invanare till en sund och drogfri livsstil.

Verksamhetsarets malsattningar:

Ordna en cykelkurs riktad till vuxna, som inte kan cykla.
Ordna en promenadkompiskurs for dldre. Goéra upp en
struktur fér hur kommunens rusmedelsférebyggande

Férverkligade malsattningar:

En cykelkurs ordnas och en del av deltagarna larde sig
cykla kopte egen  cykel.
rusmedelsférebyggande arbete dr under planering.

och Planen  for

arbete sker.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 0,00 0,00 0,00 0,02
Invanarantal 0 - 29 ar 0 0 0 2047
Nettokostnad €/invadnare 0 - 29 ar 0,00 0,00 0,00 0,06
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugrzllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intakter 0 0 0 0 0 0
Kostnader 0 0 -6 466 -6 466 -130 6336
Netto 0 0 -6 466 -6 466 -130 6336

Antal besatta

tjdnster o. 0,00 0,00 0,09 0,09 0,09
befattningar




Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade:

Vilfard

Redovisningsskyldiga:

Ansvarsperson:
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Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektéren
Forvaltningschefen
Fritidskoordinatorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:
Att ordna aktiviteter for invanarnas valfard. Aktiviteter som tillgodoser bada sprakgruppernas behov, samt framjar
integrering av nyinflyttade .

Verksamhetsarets malsattningar:

Vidareutveckla gratis motionsradgivning i kommunen och
gora det till en bestdende service efter projektets slut.

Bygga broar kommunen genom|veckan i Terjarv tillsammans med Kvarnen och M.

till

nyfinlandare i

kulturella och idrottsliga evenemang.

Forverkligade malsattningar:
Motionsinspiratéren anstélldes ett ar framat pa 50 %.
Pa sommaren ordnades Oppna sprakcafé en gang i

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 0,00 0,00 0,00 0,82
Ekonomi i euro
Ursprunglig (.
Bokslut
okslu budget | orandringar|Budgetefter) ., Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 0 0 0 0 214 214
Kostnader 0 0 -15 000 -15 000 -5438 9562
Netto 0 0 -15 000 -15 000 -5 224 9776
Antal besatta
tjdnster o. 0,00 0,00 0,09 0,09 0,09
befattningar




Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade:

Hobbyverksamhet

Redovisningsskyldiga:

Ansvarsperson:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektéren
Forvaltningschefen
Fritidskoordinatorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Aktivt sOka om projektpengar for att utveckla utbudet av fritidsmojligheter samt for att utveckla olika
verksamhetsomraden inom kultur och fritid.

Verksamhetsarets malsattningar:

Forverkligade malsattningar:

Halligang 2 projektet for att oka fysiska aktivitet bland
kommuninvanare avslutades. Hobbis 2 projektet
fortsatter till juni 2023 inom ramarna for
Finlandsmodellen av hobbyverksamhet. Projektpengar
for kommande projekt ansoktes fran Svenska
eftermiddagskaffe med dans,
Regionforvaltningsverket for att oka fysisk aktivitet
samt fran ELY centralen for att fa invanare att cykla
mera.

Kulturfonden for

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 0,00 0,00 0,00 2,46
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrmgar Bu (,j,gEt ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 0 0 2608 2 608 9625 7017
Kostnader 0 0 0 0 -25 366 -25 366
Netto 0 0 2608 2 608 -15 741 -18 349
Antal besatta
tjédnster o. 0,00 0,00 0,08 0,08 0,08
befattningar
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade: Bibliotek

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektoren
Forvaltningschefen
Bibliotekschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Biblioteket skall enligt bibliotekslagen (1492/2016) erbjuda tillgdng till material, information och kulturellt
innehall. Tillhandahalla en mangsidig och tidsenlig samling. Framja lasning och litteratur. Tillhandahalla
informationstjanster, handledning och stod vid inhdmtning och anvéandning av information och for att framja en
mangsidig laskunnighet. Erbjuda lokaler for larande, fritidsintressen, arbete och medborgarverksamhet samt

framja en samhallelig och kulturell dialog.

Verksamhetsarets malsattningar:

Samverka med andra verksamheter i kommunen kring
lasframjande och kulturella aktiviteter.

| Nedervetil och Terjarv filialbibliotek fardigstalls teknik
och installationer for den merdppna servicen.

Férverkligade malsattningar:

Fran och med 1.8.2022 hor kommunens allmanna
bibliotek under kommunstyrelsen och sektionen for
livskvalitet.

Den 1.9.2022 inleddes merdppet-service i Nedervetil
och Terjarv bibliotek. Mer6ppet innebér att lantagare
kan bestka biblioteket ocksa da bibliotekets personal
inte ar pa plats. Infor forverkligandet av merdppet
hade Kronoby kommunbibliotek erhallit 15 000 euro
som statsbidrag fran Regionférvaltningsverket.

Under ar 2022 okade den totala utlaningen med ca 2%
och det totala bestkarantalet med ca 27%. Under aret
har kommunens bibliotek erbjudit totalt 79 bokprat,
biblioteksinformationstillfallen och évriga lasframjande
evenemang for daghem, forskolor och skolor.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 0,00 0,00 0,00 102,95
Nettokostnad €/besok 0,00 0,00 0,00 6,03
Nettokostnad €/1an 0,00 0,00 0,00 2,13
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugr;gtllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intdkter 0 0 665 665 14 820 14 155
Kostnader 0 0 -237 707 -237 707 -222 988 14719
Netto 0 0 -237 042 -237 042 -208 168 28 874

Antal besatta

tjédnster o. 0,00 0,00 3,00 3,00 3,00
befattningar
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade: Medborgarinstitut

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektoren
Forvaltningschefen

Rektorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kronoby medborgarinstitut vill vara i stéandig dialog med invanarna géallande kursforslag och kursutbud. Byar,
grupper, sammanslutningar och féreningar ar viktiga i denna standiga dialog.

Verksamhetsarets malsattningar: Forverkligade malsattningar:
Samarbetet med nejdens 6vriga institut, gymnasiet och|Administrativt medférde aret for Medborgarinstitutet
Kvarnen samkommun, kommunens kultur- och|en 6vergang fran bildningsnamnden till att lyda under
fritidssektor, bildningssektor samt andra organisationer|sektionen for livskvalitet. Overgdngen tridde i kraft
fortsatter. MI deltar aktivt i samarbetet kring den fria|1.8.2022. Andringen kan kdnnas befogad och ett
bildningen. Ett utokat samarbete med fritidssektorn{ndrmare samarbete med sektionens 6vriga organ kan
prioriteras. sékerligen nu béattre uppnas, vilket ocksa varit
medborgarinstitutets malsattning under alla ar. Vi har
nu for hela verksamhetsaret kunnat bokféra 5656
undervisningstimmar jamfort med 5669 timmar aret
innan. Deltagarna har ocksa sakta men sakert atervant.
Under aret hade vi 3131 nettobestkare nar antalet aret
innan var 2914. Medborgarinstitutet som
administrativt ar forlagd till Kronoby folkhogskola har
ett avtal med samkommunen som stracker sig till
31.12.2023.
Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/undervisningstimme 0,00 0,00 0,00 31,74
Nettokostnad €/invanare 0,00 0,00 0,00 28,11
Nettokostnad €/kursdeltagare 0,00 0,00 0,00 61,76
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugrzllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 0 0 116 509 116 509 23849 -113 660
Kostnader 0 0 -206 330 -206 330 -182 809 23 520
Netto 0 0 -89 821 -89 821 -179 960 -90 140
Antal besatta
tjdnster o. 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
befattningar
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Kommunstvrelsen Redovisningsskyldiga: Ledamoterna i kommunstyrelsen

Uppgiftsomrade:  Sysselsdttningsdrenden Kommundirektoren

Ansvarsperson: Forvaltningschefen

Sysselsattningsansvarige

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Verksamhetsarets malsattningar: Forverkligade malsattningar:

Antalet lediga arbetsplatser sjonk fran 43 till 37 vid mot
2021. Andelen %
arbetssokande av arbetskraften steg tillfalligt fran 4,0
till 5,1. Totala an-talet arbetssokande var 152 den
31.12.22.

personer/93 man. (16 personer/73 man. ar -21).

svarande tid arbetslosa

Arbetssokande i |O0nestodsarbete: 20

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 0,00 0,00 0,00 7,28
Ekonomi i euro
Ursprunglig (.
Bokslut
okslu budget | orandringar|Budgetefter) ., Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 0 0 0 0 45 699 45 699
Kostnader 0 0 -7 000 -7 000 -92 328 -85 328
Netto 0 0 -7 000 -7 000 -46 628 -39 628
Antal besatta
tjdnster o. 0,00 0,00 0,60 0,60 0,60
befattningar




51

Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade:  Flyktingmottagning

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Forvaltningschefen
Forvaltningschefen

Chefen fér smabarnspedagogik och
forskola

Malséttning och tyngdpunktsomraden:
Att kommunen fortsattningsvis fungerar humanitart

Jakobstadsnejden, arligen ta emot ett antal kvotflyktingar.

genom att, gemensamt med andra kommuner i
Utover flyktingar far ocksa andra nyfinlandare stod.

Verksamhetsarets malsattningar:

Kommunen tar emot ett 1-3 flyktingfamiljer eller hogst 15
personer och verkar for en aktiv integrering. Beslutet
baserar sig pa den dagsaktuella bostadssituationen och
mojligheterna till smabarnspedagogik och forskola.

Férverkligade malsattningar:

Kommunstyrelsen beslét i oktober —21 att kommunen
tar emot 1-3 kvotflyktingfamiljer, hogst 15 personer
under 2022. En sexpersoners familj fran Kongo kom
under 2022 till Kronoby kommundel, men familjen
flyttade fran kommunen i slutet av aret pa grund av att
sldkten fanns pa annan ort. Integrationsenheten,
bildningsvasendet och Kvarnen samkommun bidrog
alla till deras integrering. Under aret har av olika
orsaker endast en mindre del av flyktingkvoten anlant
till regionen.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare -12,05 -14,88 0,73 -3,00
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrmgar Bu ¢.:I.get ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 45 285 85 000 0 85 000 114401 29401
Kostnader -50 010 -40 288 0 -40 288 -95178 -54 890
Netto -4 725 44712 0 44712 19 223 -25 489
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade:  Social- och hélsovard

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Kommundirektoren
Forvaltningschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kommunen verkar for att alla kommuninvanare ska fa en hogkvalitativ vard vid ratt tid. Detta sker via en bred

narservice i kommunen och tryggade vardkedjor. Kommunen arbetar for att servicenivan tryggas nar
valfardsomradena 6vertar ansvaret for vard och raddning fran ar 2023.

Verksamhetsarets malsattningar:

Férverkligade malsattningar:

Kommunen ar en del av vardsamkommunen Soite.

Kommunen arbetar aktivt med forverkligandet av
valfardsreformen. Kommunen koper maltidsservice for
hemmaboende fran privata sektorn. Kommunen bevakar
kontinuerligt sina intressen inom varden sa att invanarna
har majlighet till service pa bada inhemska spraken och
narheten till servicen garanteras. Vardkedjorna bevakas

sa att de kan tryggas i reformen.

Social- och halsovardstjansterna for kommunen
organiserades som tidigare via Soite under 2022. Aven
under 2022 fordes diskussioner kring valfardsreformen
badde med Osterbottens vilfirdsomrade och Soite.
engagerade tjansteman,
fortroendevalda och kommuninvanarna och alla med
fortsattningen kunna
garantera narhet till service samt en service pa bada
inhemska spraken. Kommunen kopte under aret
maltidsservice at behdvande hemmaboende fran

privata sektorn.

Dessa diskussioner

samma strdvan att &dven i

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 3 580,99 3 658,98 3776,71 3 800,07
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
ks budget Ff)randrmgar Bu ¢.:I.get ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |férdndringar
2021 2022
Intdkter 202 681 113 787 0 113 787 136 500 22713
Kostnader' -24 524 703 -25 623 555 0' -25 623 555 -24 468 336 1155219
Netto, -24 322022, -25 509 768 0, -25509 768 -24 331 836 1177 932
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade: Landsbygd
Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen

Forvaltningschefen
Kommundirektoren

Forvaltningschefen

Malséttning och tyngdpunktsomraden for namnden:

Att uppratthalla och utveckla servicen enligt de malsattningar Pedersére landsbygdsnamnd faststéller.

Kommunen ser det som viktigt att servicen i Kronoby bibehalls.

Verksamhetsarets malsattningar:
Kommunen ordnar landsbygdsforvaltningen tillsammans
med grannkommunerna. Landsbygdssekreteraren

handhar kundmottagningen, handlagger och utbetalar EU{Larsmo

Pedersore kommun
och

Nykarleby.

Forverkligade malsattningar:

tillsammans

Landsbygdsforvaltningen ordnades som tidigare av

med Jakobstad,

Lantbrukssekreteraren

stdd och nationella st6d till jordbrukarna. arbetade fortsattningsvis deltid i Kronoby med
kundmottagning, handlaggning av EU-stéd och
nationella stod till jordbrukarna.
Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 12,68 13,34 13,70 13,63
Ekonomi i euro
Ursprunglig
Bokslut
okslu budget | orandringar|Budgetefter) ., Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intakter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -88 251 -91 780 0 -91 780 -87 256 4524
Netto -88 251 -91 780 0 -91 780 -87 256 4524
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Kommunstyrelsen
Uppgiftsomrade: Fastighetsinkomster

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i kommunstyrelsen
Forvaltningschefen
Kommundirektéren
Forvaltningschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kommunen avyttrar i enlighet med kommunstrategin de fastigheter som inte behovs for att uppratthalla

karnverksamheten.

Verksamhetsarets malsattningar:
Kommunen avyttrar de foére detta skolorna i Norrby,
Nedervetil, Smabonders och Séderby.

Forverkligade malsattningar:

Enligt strategin 2025 borde kommunen gora sig av med
fastigheter som inte ar nddvandiga for kommunens
kdrnverksamhet. Kommunstyrelsen godkande i februari
2022 forsédljningen av Norrby skola och i mars 2022
godkdndes forsaljningen av Soderby
Smaboénders skola. Nedervetil skolas
godkandes av styrelsen i juni 2022.

skola och

forsaljning

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare -96,91 -17,59 -15,78 -3,93
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrmgar Bu ¢.:l.get ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 101 620 0 0 0 50 144 50 144
Kostnader 0 0 0 0 -24 982 -24 982
Netto 101 620 0 0 0 25162 25162
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade: Administration

Smabarnspedagogik och forskola
Grundldggande utbildning
Gymnasium

Folkhogskola

Specialanslag fér undervisning
Bibliotek

Medborgarinstitut
Fritidsarenden

Overforda till
Sektion for livskvalitet
1.8.2022
- kulturverksamhet
- idrottsverksamhet
- ungdomsverksamhet
- sunda levnadsvanor

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen

Malséttning och tyngdpunktsomraden for namnden:

Bildnings- och fritidsndmnden ordnar kvalitativ smabarnspedagogik, hogklassig undervisning, valfungerande
biblioteksservice och ett mangsidigt urval av fri bildning och fritidsverksamhet, med fokus pa fysiskt och psykiskt
valmaende. | kultur- och fritidsarenden stoder namnden invanarnas egen aktivitet. Fastigheterna dar verksamhet

ordnas bor vara trygga att vistas i for anvandarna.

Verksamhetsarets malsattningar:

En enhetlig bildningssektor med en modern vision
géllande bildningen och fritiden i Kronoby kommun. Alla i
personalen skall ha en tydlig struktur av sin arbetsbild,
samtidigt som man &dven har insyn i bildningssektorns
verksamhet som helhet. Fokusering pa personalutbildning
och personalens vdlmaende.

Forverkligade malsattningar:

Bildningsnamndens malsattningar for budgetaret 2022
har forverkligats. Under aret har det satsats pa
personalens valmaende.
rektorerna och ledarna till ateruppbygga verksamheten
inom kommunens enheter pandemin
prioriterats. Fortbildningar och kompetenshojande
verksamhet har erbjudits.

Aven extra resurser for

efter har

Fran och med den 1.8.2022 6verfordes bibliotek, medborgarinstitut

och fritidsarenden till sektionen for livskvalitet.
Detta bor observeras i utfallet av bokslutet eftersom dessa
endast ingar under verksamhetsarets férsta sju manader.

| budgeten for ar 2022 fanns anslag fér dessa for totalt 12 manader medan utfallet

nu endast ar pa sju manader.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Invanarantal 6432 6 420 6 440 6 403
Nettokostnad €/invanare 2 006 1979 2080 2178
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
okslu budget | orandringar|Budgetefter) ., Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 1040539 695 950 -119 782 576 168, 1005 808 429 639
Kostnader -14 434585 -14 126 605 -552542 -14 679 147 -14 951 186 -272 039
Netto' -13394 046' -13 430 655 -672 323' -14 102 978' -13 945 378 157 600
Antal besatta
tjédnster o. 169,05 166,10 -4,53 161,57 166,10
befattningar
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade: Administration

Resultatenheter:  Bildningsvdsendets administration
Barndagvardens administration
Psykolog

Speciallarare

Redovisningsskyldiga:

Ansvarsperson:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen

Bildningschefen
Chefen fér smabarnspedagogik och
forskola

Malséttning och tyngdpunktsomraden:

Ett fungerande samarbete mellan de olika enheterna och implementering av ett helhetstankande bland
personalen. Skapa forutsattningar for de olika enheterna att na sina malsattningar. En smidig och snabb service for
barn, elever, vardnadshavare och den personal som berdors av bildningsvdasendets administration.

Verksamhetsarets malsattningar:

En enhetlig bildningssektor med en modern vision
géllande bildningen och fritiden i Kronoby kommun.
Hallbart och Iangsiktigt administrativt arbete.

Forverkligade malsattningar:

Malsattningen att  skapa enhetlig
bildningssektor med en modern vision har lyfts under
vara  strategidagar. Bildningen har  fortsatt
utvecklingsarbetet kring en hallbar och langsiktig
administration.

med en

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 64,58 65,41 73,95 67,47
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrmgar Bu (,i_gEt ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intakter 3791 0 0 0 67 488 67 488
Kostnader -480 041 -481 643 -20 000 -501 643 -499 484 2159
Netto -476 249 -481 643 -20 000 -501 643 -431 996 69 647
Antal besatta
tjanster o. 7,27 6,34 0,00 6,34 7,27
befattningar




Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade:
Resultatenheter:
Slottebo daghem
Solrosen daghem
Sjoglimtens daghem
Jeussen daghem
Smabo daghem
Hemvardsstéd for barn

Smabarnspedagogik

Redovisningsskyldiga:

Ansvarsperson:
Kvarnbo daghem

Nackrosens daghem
Lilla My daghem fran 1.4.2022
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Ledamoterna i bildningsndmnden
Chefen fér smabarnspedagogik
Chefen fér smabarnspedagogik
Ledarna fér smabarnspedagogik

Malséttning och tyngdpunktsomraden:
Kvalitativ smabarnspedagogik i tidsenliga och trivsamma utrymmen. Smabarnspedagogik for bade svensk- och
finsksprakiga familjer. Fortsatt utveckling av det pedagogiska ledarskapet och den pedagogiska kompetensen
inom arbetsteamen. Tydliggjord och enhetlig larstig fran smabarnspedagogik till andra stadiets utbildning.

Verksamhetsarets malsattningar:

Koncentrering av

kvalitetsfaktorer och
pedagogisk dokumentation.

enheterna i

Kronoby
Implementering av modell for utvardering enligt NCU:s

indikatorer. Vidareutveckling av

centrum.

Forverkligade malsattningar:

Lilla My Oppnades under varen 2022 pa grund av
utokat platsbehov, vilket gjorde att koncentreringen av
enheterna i Kronoby inte kunde férverkligas planenligt.
Utvardering gjordes enligt NCU:s kvalitetsfaktorer och
indikatorer med gott resultat. Den pedagogiska
dokumentationen utvecklats via
planeringsblanketter utgaende fran malsattningar i
barnens planer samt barngruppens plan.
Dokumentationen &r en fortgaende process.

har

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Smabarnspedagogik (inkl. forskola till 2020)
€/narvarodag 67,02 79,80 77,97 71,83
Nettokostnad €/barn i daghem (282 barn’ 11219 13 272 12 161 12 490
Nettokostnad €/barn for hemvardsstod
(tot. 124 barn, inkl. part. hemv.st6d) 3370 3216 2 833 2821
Nettokostnad €/invanare 539 599 521 550
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugrzllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 415 375 298 228 0 298 228 375321 77 093
Kostnader -3771803 -3796 780 -75000' -3871780 -3897586 -25 806
Netto' -3356428 -3498552 -75000' -3573552' -3522265 51 287
Antal besatta
tjanster o. 51,53 52,00 0,00 52,00 55,69
befattningar
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade:  Foérskola

Slottebo forskola
Solrosen forskola

Resultatenheter:

Daggkapan forskola 2-arig
Liljan forskola 2-arig

Redovisningsskyldiga:

Ansvarsperson:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Chefen for forskola

Chefen for forskola

Ledarna for forskola

Specialundervisning: ambulerande specialldrare
-

Malséttning och tyngdpunktsomraden:

Kvalitativ forskoleverksamhet i tidsenliga och trivsamma utrymmen. Fortsatt utveckling av det pedagogiska

ledarskapet och den pedagogiska kompetensen inom
smabarnspedagogik till andra stadiets utbildning.

arbetsteamen. Tydliggjord och enhetlig larstig fran

Verksamhetsarets malsattningar:

Implementering det 2-ariga forskoleprojektet.
Utarbeta strukturer for samarbete vid stadieévergangar.
Ibruktagande av modell fér utvardering enligt NCU:s
kvalitetsfaktorer och indikatorer.

av

Forverkligade malsattningar:
Forsoket med tvaarig forskola utfoll val under aret och

forsoket  fortsatter. Arbetssatten fordjupades
utgaende fran barnen. Mycket nojda vardnadshavare
som dven gjordes delaktiga i larandeprocessen.

Stadiedvergangen utvecklades genom o6verforing av
barnens mal fran smabarnspedagogik till forskola.
Genomford personalrotation stédde stadiedvergangen
och gjorde att barnets stdd och goda arbetssatt
fortsatte pa ett smidigt satt. Utvardering utfordes
enligt uppgjord arsklocka.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Forskola €/narvarodag 0 0 82 88
Nettokostnad €/invanare 0,00 0,00 105,11 113,81
Ekonomi i euro
Ursprunglig (.
Bokslut
okslu budget | orandringar|Budgetefter) ., Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 6 812 0 0 0 35652 35652
Kostnader -683 740 -737 423 -20 000 -757 423 -764 349 -6 926
Netto -676 928 -737 423 -20 000 -757 423 -728 697 28726
Antal besatta
tjdnster o. 14,85 16,40 0,00 16,40 12,20
befattningar
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade:  Grundlaggande utbildning

Centralskolan
Nedervetil skola

Resultatenheter:

Terjarv skola
Adalens skola

Redovisningsskyldiga:

Ansvarsperson:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen
Rektorerna

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kvalitativ grundutbildning, som utgér en god grund for framtida yrkes- och studieprestationer. Modern teknik
anvands smidigt, som en naturlig del av undervisningen. Ratt till undervisning enligt egen kunskaps- och
utvecklingsniva. Olika rapporteringar i elevadministrationprogrammet vidareutvecklas. Personalens initiativ om
skolutveckling tas tillvara och intern fortbildning prioriteras. Skolnatet anpassas till elevutvecklingen och det

ekonomiska laget. Effektiv anvandning av timresursen
simundervisningen i grundskolans lagre arskurser.

efterstravas. Anslag (6 000 €) for utvecklande av

Verksamhetsarets malsattningar:

Fortsatt planering och nybygge av Terjarv skola. Planering
av verksamhetens fordelning vid Centralskolan och
Adalens skola samt planering av anvandningen av
utrymmen och utrymmens tillganglighet. Kommunen tar
ibruk en egen laroplan foér Utis verksamheten.

Forverkligade malsattningar:

Bildningen har fortsatt planeringen av Terjarv skola och
forskola trots vissa fordrojningar. Planeringen av 6vriga
utrymmen har ocksa gjorts och en del andringar har
vidtagits for att optimera anvandningen av kommunens
fastigheter. Bildningen har utvecklat en intern
fortbildningsmodell och &ven presenterat en effektiv
och hallbar anvandning av timresursen. Kommunens
egna laroplan for Utepedagogik har tagits i bruk under
budgetaret 2022.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 908,78 888,29 938,78 1023,60
Nettokostnad €/grundskoleelev 8 533,21 8 448,61 8 956,77 9 709,76
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
okslu budget | orandringar|Budgetefter) ., Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 200 327 57 044 0 57 044 169 653 112 609
Kostnader -6 246 147 -6 002 725 -675000 -6677725 -6723744 -46 019
Netto' -6045820' -5945681 -675000' -6620681' -6554091 66 590
Antal besatta
tjanster o. 74,40 69,29 0,00 69,29 74,40
befattningar
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Bildningsnamnden Redovisningsskyldiga:
Uppgiftsomrade: Grundldggande utbildning for finsksprakiga

Ansvarsperson:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen
Bildningschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kommunen samarbetar med Karleby och Kaustby géllande de finsksprakiga elevernas utbildning i enlighet med
géllande avtal. Avtalen utvarderas och granskas arligen tillsammans med avtalsparten. Kronoby kommun stéder

finska och tvasprakiga elevers skolgang i kommunens svensksprakiga skolor, om vardnadshavarna ar intresserade

av svensksprakig grundldggande utbildning for sitt barn.

Verksamhetsarets malsattningar:

Forverkligande av den plan som uppgjorts for de
finsksprakigas  grundlaggande utbildning. Finska
skolsektionen har en aktiv och synlig roll i kommunens
beslutsfattande gallande utvecklandet av utbildning for
finsksprakiga, oberoende av om utbildningen ordnas i
egen regi eller i samarbete med andra kommuner.

Forverkligade malsattningar:

Kommunen har fortsatt samarbeta med bade Karleby,
Kaustby och Vetil nar de galler finsksprakiga elevers
utbildning. Vi har aktivt sett pa olika modeller for att
ordna  undervisningen  for  finsksprakiga  och
arbetsgruppen for finska skolan har haft en stor roll i
detta utvecklingsarbete. Aven en konsult har anlitats
under burgetaret 2022 for att se pa olika mojligheter
att ordna finsksprakig undervisning inom kommunen.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 58,77 62,89 68,09 95,40
Ekonomi i euro
Ursprunglig (.
Bokslut
okslu budget | orandringar|Budgetefter) ., Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -438 529 -350 000 -250 000 -600 000 -610 850 -10 850
Netto -438 529 -350 000 -250 000 -600 000 -610 850 -10 850




Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade:  Grundldaggande utbildning for personer

med funktionsvariation

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:
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Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen

Bildningschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kronoby ordnar grundldggande utbildning for personer med funktionsvariation, sa att den enskilda elevens
individuella behov tas i beaktande via t.ex. specialundervisning. Utbildningen ordnas i egen regi i Nedervetil

resursklass eller i samarbete med annan kommun/stad,

i forsta hand Jakobstad/Kyrkostrands skola.

Verksamhetsarets malsattningar:

Undervisningsteamet i Nedervetils skolas

bestar av tva specialpedagoger samt skolgangshandledare

for att forutsattningar skall finnas for god undervisning.

resursklass

Férverkligade malsattningar:

Kronoby under budgetaret 2022
grundlaggande  utbildning for  personer
funktionsvariation. Utbildningen har ordnats i egen regi
i Nedervetil skola i en egen resursklass. Gruppen har

har ordnat

med

under arets delats in i tvd separata mindre klasser. |
resursklassen jobbar tva specialklasslarare och fem
handledare.

| uppgiftsomradets kostnader ingar en engangskostnad for tackande av ackumulerat

underskott for Karkulla samkommun, som uppléstes 31.12.2022.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 29,70 24,72 18,24 20,66
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
ks budget Ff)randrmgar Bu ¢':I.get ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |férdndringar
2021 2022
Intdkter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -117 446 -138 093 0 -138 093 -132 286 5 807
Netto -117 446 -138 093 0 -138 093 -132 286 5 807
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade: Specialanslag for undervisning, 6vriga

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen
Bildningschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kommunen samarbetar med ovriga kommuner kring elever som far sin grundldggande utbildning i Kronoby trots

att deras hemkommun ar en annan.

Verksamhetsarets malsattningar:
ett flexibelt
att ordna

samarbete med andra
kvalitativ grundlaggande
utbildning for elever bosatta i annan kommun och, som
av olika anledningar, far sin  svensksprakiga
grundldaggande utbildning i Kronoby. Samarbetet tacker
dven elever med Kronoby som hemkommun men, som av
sarskilda orsaker, far sin svensksprakiga grundlaggande

utbildning av annan utbildningsanordnare.

Kronoby har
kommuner for

Forverkligade malsattningar:

Kronoby kommun har fortsatt att samarbeta med
ovriga kommuner kring elever som far sin
grundldaggande utbildning i Kronoby trots att deras
hemkommun &r en annan. Samarbetet har varit
flexibelt och fungerat val.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 5,97 7,55 4,21 -6,99
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrmgar Bu ¢.:I.get ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 58 320 75 239 0 75 239 46 204 -29 035
Kostnader -31193 -25543 0 -25543 -90 961 -65418
Netto 27 127 49 696 0 49 696 -44 757 -94 453
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade: Gymnasium

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen
Rektorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Gymnasiet utvecklas till ett kunskapscentrum med ett mangsidigt kursutbud utgdende fran ett koncept med olika

linjer/program sasom flyglinjen, linjen for jakt och natur,

musikstudier och internationellt utvecklingssamarbete.

Samarbete med 6vriga gymnasier, folkhogskolor och hogskoleutbildningar med syfte att avldgga studiemoduler
utanfor gymnasiet. Knytande av nationella och internationella kontakter via projekt for larare och studerande.
Rekrytering av studerande inom kommunen och interkommunalt.

Verksamhetsarets malsattningar:

Samarbetet Over amnesgranser och med hogskolor
utdkas. Storre timresurs kan behdvas p.g.a. den nya
laroplanens krav och undervisning enligt tva laroplaner
2022 - 2023.

Férverkligade malsattningar:

Under budgetaret 2022 har Kronoby Gymnasium
fortsatt sin utveckling mot att bli ett kunskapscentrum
med kursutbud.
amnesgranser och hogskolor har igen tagit fart efter
pandemin. Gymnasiets hojts
implementeringen av den nya laroplanen har fortsatt.

mangsidigt Samarbetet  oOver

timresurs har och

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 186,33 183,26 192,19 205,15
Nettokostnad €/gymnasieelev 6 809,65 7 740,39 8 142,64 8642,10
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
oxsiu budget F?randrlngar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 175 228 155 773 0 155 773 168 631 12 858
Kostnader  -1412910 -1323280 -60000 -1383280 -1482230 -98 950
Netto' -1237682' -1167 507 -60 000' -1227507' -1313599 -86 092
Antal besatta
tjédnster o. 12,00 13,00 0,00 13,00 12,00
befattningar
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Bildningsnamnden
Uppgiftsomrade: Folkhogskola

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i bildningsndmnden
Bildningschefen
Bildningschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kvarnen samkommun stdrker sin stallning som aktiv utbildare

inom ramen for fritt bildningsarbete,

samarbetspartner med nejdens gymnasier samt projektansvarig. De olika enheterna (Folkhdgskolan och Kronoby

MI) arbetar med egen identitet. Synergieffekter fas genom gemensamma funktioner géllande administration,

ekonomi, teknik och utveckling.

Verksamhetsarets malsattningar:

Hitta nya samarbetsformer med o6vriga aktorer inom den
fria bildningen samt utbildningen pa andra stadiet.
Effektivera verksamheten och séka nya inkomstkallor bl.a.

i form av projektfinansiering. En fortsatt lyhordhet for att

kunna anpassa kursverksamheten efter
Utmaningar gallande den utvidgade
beaktas.

efterfragan.

laroplikten bor

Forverkligade malsattningar:

Studerandeveckornas antal blev 8472 (inkl. Outdoor
Academy som raknas till yrkesutbildningen). En liten
aterhamtning fran pandemiaren kan skonjas. Kronobys
andel av den kommunala andelen sjonk fran
budgeterade 143.500€ till 66.670€. Orsaken till den
rejdla minskningen hittar vi i en stram ekonomi, det
Okade antalet sprakelever som studerat med
integrationsplan och darmed erhallit 100% finansiering
for sina studier samt de stora ekonomiska bidragen
som erhallits for de ukrainska flyktingarna samt andra
bidrag som sokts och erhallits for verksamheten. Den
nya byggnaden innehallande bastu, konferens och gym
har mottagits val och kommit till flitig anvandning i takt
med att elevantalet Okat. Den forlangda laroplkten
medforde for var del att var Base Camplinje 6vergick
till den fria bildningen fran och med 1.8 2022.
Overgangen medférde ett intensivare samarbete med
kommunen bl.a. vid héjning av vitsord. Overgdngen var
vilkommen, inte minst med tanke pa den ekonomiska
uppfoéljningen, ndr man inte langre ar bunden till de
ramar som skilde de tidigare utbildningarna at.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Betalningsandel/studerandevecka 50,22 78,68 69,80 40,98
Nettokostnad €/invanare 15,05 22,59 17,92 12,75

Ekonomi i euro

Bokslut Ur;z;ugrzllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intdkter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -115 398 -143 500 0 -143 500 -81 649 61 851
Netto -115 398 -143 500 0 -143 500 -81 649 61 851
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Bildnings- och fritidsnamnden
Uppgiftsomrade: Bibliotek

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i bildnings- och
fritidsnamnden
Bildningschefen
Bibliotekschefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Biblioteket skall enligt bibliotekslagen (1492/2016) erbjuda tillgdng till material, information och kulturellt
innehall. Tillhandahalla en mangsidig och tidsenlig samling. Framja lasning och litteratur. Tillhandahalla
informationstjanster, handledning och stod vid inhdmtning och anvéandning av information och for att framja en
mangsidig laskunnighet. Erbjuda lokaler for larande, fritidsintressen, arbete och medborgarverksamhet samt

framja en samhallelig och kulturell dialog.

Verksamhetsarets malsattningar:

Samverka med andra verksamheter i kommunen kring
lasframjande och kulturella aktiviteter.

| Nedervetil och Terjarv filialbibliotek fardigstalls teknik
och installationer for den merdppna servicen.

Férverkligade malsattningar:

Ett grundlaggande
utbildningen och kommunbiblioteket faststdlldes av
Bildnings- och fritidsnamnden 3.2.2022. Malet med
avtalet ar samtliga elever inom den grundlaggande
utbildningen i Kronoby far tillgang till biblioteksservice
pa lika villkor. Fran och med 1.8.2022 hér kommunens
allmdnna bibliotek under kommunstyrelsen och
sektionen for livskvalitet.

samarbetsavtal mellan den

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 68,34 69,99 71,63 45,08
Nettokostnad €/besok 136,11 18,57 13,36 8,41
Nettokostnad €/lan 4,29 5,51 4,71 2,97
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugrzllg Ff'jrﬁndringar B.f.u.i.get fafter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intdkter 48 024 1500 -665 835 954 119
Kostnader -509 310 -486 320 237 707 -248 613 -291 258 -42 646
Netto -461 287 -484 820 237 042 -247 778 -290 305 -42 527

Antal besatta

tjanster o. 6,00 6,00 -3,00 3,00 3,00
befattningar
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Bildnings- och fritidsnamnden
Uppgiftsomrade: Medborgarinstitut

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i bildnings- och
fritidsnamnden
Bildningschefen

Rektorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Kronoby medborgarinstitut vill vara i stéandig dialog med invanarna géallande kursforslag och kursutbud. Byar,
grupper, sammanslutningar och féreningar ar viktiga i denna standiga dialog.

Verksamhetsarets malsattningar: Forverkligade malsattningar:
Samarbetet med nejdens 6vriga institut, gymnasiet och|Administrativt medférde aret for Medborgarinstitutet
Kvarnen samkommun, kommunens kultur- och|en 6vergang fran bildningsnamnden till att lyda under
fritidssektor, bildningssektor samt andra organisationer|sektionen for livskvalitet. Overgdngen tridde i kraft
fortsatter. MI deltar aktivt i samarbetet kring den fria|1.8.2022. Andringen kan kdnnas befogad och ett
bildningen. Ett utokat samarbete med fritidssektorn{ndrmare samarbete med sektionens 6vriga organ kan
prioriteras. sékerligen nu béattre uppnas, vilket ocksa varit
medborgarinstitutets malsattning under alla ar. Vi har
for hela verksamhetsaret kunnat bokféra 5656
undervisningstimmar vilket ar betydligt farre &n innan
pandemin. Deltagarna har daremot sakta men sakert
borjat atervdanda. Under aret hade vi 3131
nettobesokare nar antalet aret innan var 2914.
Medborgarinstitutet som adminstrativt ar forlagd till
Kronoby folkhogskola har ett avtal med samkommunen
som stracker sig till 31.12.2023.
Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/undervisningstimme 47,64 55,99 55,48 24,48
Nettokostnad €/invanare 50,24 45,30 48,84 21,67
Nettokostnad €/kursdeltagare 79,17 90,07 107,93 47,62
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugrzllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 94 707 108 166 -116 509 -8 343 119 222 127 565
Kostnader -409 205 -440 643 206 330 -234 313 -257 996 -23 682
Netto -314 498 -332 477 89 821 -242 656 -138 774 103 883
Antal besatta
tjdnster o. 2,00 2,00 -1,00 1,00 1,00
befattningar
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Bildnings- och fritidsnamnden
Uppgiftsomrade:  Kulturverksamhet

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i bildnings- och
fritidsnamnden
Bildningschefen
Fritidskoordinatorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Att frimja och stéda, samt ordna kulturverksamhet i kommunen. Aven fritidsverksamhet for specialgrupper bér
beaktas. Att arligen dela ut bidrag inom kultursektorn pa ett sa rattvist satt som majligt.

Verksamhetsarets malsattningar:
Fardigstalla kulturplanen fér barn och unga, samt att
fortsatta arbetet med en kulturplan for hela kommunen.

Forverkligade malsattningar:

Kulturlarstigen for barn och unga godkandes i bildnings
och fritidsnamnden. Funderingar kring kulturplan/-
strategi for hela kommunen fortsatte.

Fran och med 1.8.2022 hér kultur- och fritidsdrenden under kommunstyrelsen och sektionen for livskvalitet.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 4,36 6,06 5,60 3,07
Antal understédda foreningar och enskild 20 11 16 8
Bidrag €/invanare 2,45 2,49 2,48 3,51
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugrzllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intdkter 371 0 0 0 0 0
Kostnader -36 460 -27 691 8 690 -19 001 -19 658 -658
Netto -36 090 -27 691 -8 690 -19 001 -19 658 -658

Antal besatta

tjanster o. 0,20 0,23 -0,09 0,14 0,14
befattningar
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Ledamoterna i bildnings- och
fritidsnamnden

Bildnings- och fritidsnamnden Redovisningsskyldiga:
Uppgiftsomrade: Idrottsverksamhet
Bildningschefen

Ansvarsperson: Fritidskoordinatorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:
Att skapa forutsattningar och halsoframjande motion, genom
medborgarverksamhet. Att arligen dela ut bidrag inom idrottssektorn pa ett sa rattvist satt som maijligt.

for idrottsverksamhet att stoda

Verksamhetsarets malsattningar: Forverkligade malsattningar:
Borja jobba att uppfyller
processindikatorer inom idrott infér den planerade HYTE-

koefficienten, som &r en tillaggsdel till statsandelarna.

Arbetet kring hytemalen fortsatte och finns nu mera
med dven i hela kommunenans valfardsplan.

for kommunen

Fran och med 1.8.2022 hor kultur- och fritidsdrenden under kommunstyrelsen och sektionen for livskvalitet.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 15,64 12,96 14,32 8,36
Antal understédda foreningar och enskild 42 39 55 31
Bidrag €/invanare 8,41 8,57 8,54 9,06
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugrzllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intdkter 0 0 -2 608 -2 608 12 900 15508
Kostnader -92 226 -100 797 43 743 -57 054 -66 429 -9375
Netto -92 226 -100 797 41 136 -59 661 -53 529 6133

Antal besatta

tjanster o. 0,20 0,21 -0,17 0,04 0,04
befattningar




Bildnings- och fritidsnamnden
Ungdomsverksamhet

Uppgiftsomrade:

Redovisningsskyldiga:

Ansvarsperson:
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Ledamoterna i bildnings- och
fritidsnamnden
Bildningschefen
Fritidskoordinatorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:
Att skapa forutsattningar for utvecklande av ungdomsarbete och att stoda ungdomsverksamhet samt framja
ungdomspolitiska atgarder. Att arligen dela ut bidrag inom ungdomssektorn pa ett sa rattvist satt som maijligt.

Verksamhetsarets malsattningar:

Kartlagga, lyfta fram och stoda det ungdomsarbete som

redan gors av bl.a. féreningar i kommunen.

Forverkligade malsattningar:

Nya ungdomsfullmaktige medlemmar valdes in och
ungdomskvaéllar ordnades pa nya stéllen av féreningar i
kommunen genom bidrag av kommunen.

Fran och med 1.8.2022 hér kultur- och fritidsdrenden under kommunstyrelsen och sektionen for livskvalitet.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Invanarantal O - 29 ar 2176 1982 2047 2047
Nettokostnad €/invadnare 0 - 29 ar 17,25 16,15 18,42 10,53
Antal understédda foreningar och enskild 22 23 20 12
Bidrag €/invanare 0-29-ar 9,19 10,09 9,77 2,58
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugrzllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intdkter 22769 0 0 0 9782 9782
Kostnader -60 478 -49 474 29 521 -19 953 -31338 -11 386
Netto -37 710 -49 474 -29 521 -19 953 -21 556 -1603

Antal besatta

tjanster o. 0,20 0,21 -0,09 0,12 0,12
befattningar




Bildnings- och fritidsnamnden

Uppgiftsomrade:

Vilfard

Redovisningsskyldiga:

Ansvarsperson:
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Ledamoterna i bildnings- och
fritidsnamnden
Bildningschefen
Fritidskoordinatorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Att ordna aktiviteter for invanarnas valfard. Aktiviteter som tillgodoser bada sprakgruppernas behov, samt framjar
integrering av nyinflyttade .

Verksamhetsarets malsattningar:

Vidareutveckla gratis motionsradgivning i kommunen och
gora det till en bestdende service efter projektets slut.

Bygga broar kommunen genom

till

nyfinlandare i

kulturella och idrottsliga evenemang.

Forverkligade malsattningar:

Motionsinspiratéren anstalldes ett ar framat pa 50%.
Pa sommaren ordnades oppna sprakcafén en gang i
veckan i Terjarv tillsammans med Kvarnen och M.

Fran och med 1.8.2022 hér kultur- och fritidsdrenden under kommunstyrelsen och sektionen for livskvalitet.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 0,02 0,01 0,33 0,02
Ekonomi i euro
Ursprunglig |
Bokslut
kst budget Ff)randrmgar Bu (,j,gEt ,e frer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 0 0 0 0 0 0
Kostnader -2104 -15 055 15 000 -55 -131 -76
Netto -2104 -15 055 15 000 -55 -131 -76
Antal besatta
tjdnster o. 0,20 0,21 -0,09 0,12 0,12
befattningar
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Bildnings- och fritidsnamnden
Uppgiftsomrade: Sunda levnadsvanor

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i bildnings- och
fritidsnamnden
Bildningschefen
Fritidskoordinatorn

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Att upplysa om och uppmuntra kommunens invanare till en sund och drogfri livsstil.

Verksamhetsarets malsattningar:

Ordna en cykelkurs riktad till vuxna, som inte kan cykla.
Ordna en promenadkompiskurs for dldre. Goéra upp en
struktur fér hur kommunens rusmedelsférebyggande
arbete sker.

Férverkligade malsattningar:

En cykelkurs ordnas och en del av deltagarna larde sig
cykla och  kopte egen cykel. Planen for
rusmedelsférebyggande arbete dr under planering.

Fran och med 1.8.2022 hér kultur- och fritidsdrenden under kommunstyrelsen och sektionen for livskvalitet.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 0,81 0,46 1,98 0,19
Invanarantal O - 29 ar 2176 1982 2047 2047
Nettokostnad €/invadnare 0 - 29 ar 2,40 1,50 6,24 0,60
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugrzllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intdkter 14 815 0 0 0 0 0
Kostnader -27 594 -7 638 6 466 -1172 -1237 -65
Netto -12779 -7 638 6 466 -1172 -1237 -65

Antal besatta

tjanster o. 0,20 0,21 -0,09 0,12 0,12
befattningar
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Tekniska och miljondamnden Redovisningsskyldiga: ~ Ledaméterna i tekniska och
Uppgiftsomrade: Administration miljonamnden
Byggnader Tekniska chefen

Trafikleder och 6vriga alllmdnna omraden
Maskincentralen

Brand- och raddningsvasendet
Miljéarenden

Byg_gnadsérenden

Malséttning och tyngdpunktsomraden for namnden:
Namndens malsattning ar att planera, bygga och underhalla den fysiska miljon sa att en stabil och sund utveckling
tryggas. En smidig och god betjaning av vara kunder betonas.

Verksamhetsarets malsattningar: Forverkligade malsattningar:

Paborja byggandet av Terjarv skola. Implementera|Ndamnden har sammantratt totalt 9 ganger under aret.
klimatstrategin i verksamheten. Foresla riktlinjer for hur|Verksamheten har fortsatt inom givna ramar.

och i vilken grad kommunen underhaller enskilda vagar i
framtiden. Byggandet av Terjarv forskola och skola har inletts som
en KVR-entreprenad, dock blev sjdlva byggstarten
uppskjuten till ar 2023.

De flesta av klimatmalen fér ar 2022 i klimatstrategin
har blivit uppfyllda eller paborjade.

Arbetet kring riktlinjer och underhall av enskilda vagar
har ej &nnu paborjats.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Invanarantal 6432 6 420 6 440 6 403
Nettokostnad €/invanare 215,98 164,97 162,46 173,13

Ekonomi i euro

Bokslut Ursprunglig Forandri Budget eft
budget [ o o o nBan BUCEE EIEEN it Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intakter 2777492 2856350 0 2856350 2906922 50572

Kostnader  -3823709 -4182445 0 -4182444 -4015496 166 948

Netto' -1046217' -1326095 0 -1326094' -1108574 217 520
Antal besatta

tjdnster o. 16,38 16,38 0,00 16,38 16,38

befattningar
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Tekniska och miljondamnden Redovisningsskyldiga: ~ Ledaméterna i tekniska och
Uppgiftsomrade: Administration miljonamnden
Resultatenheter:  Administration Tekniska chefen

Matning och planlaggning Ansvarspersoner: Tekniska chefen

Planldggaren

Malséttning och tyngdpunktsomraden:

Tillhandahalla en effektiv forvaltning for teknisk- och fastighetsférvaltning, samt matnings- och
planldaggningsverksamhet. En smidig och god betjaning av vara kunder betonas. Vattenférsorjningen handhas via
Kronoby Vatten och Avlopp Ab, Ab Terjarv Vatten och Avlopp, Nedervetil Vattenandelslag, Andelslaget Soderby
Vatten och Brannkarr-Backdnda Vattenandelslag. Varmeforsorjningen gallande fjarrvarme skots via Kronoby
Energiandelslag. Elenergin for kommunens fastigheter har konkurrensutsatts och fr.o.m. 1.1.2019 levereras
elenergin av Kronoby Elverk Ab. Distributionen sker via Kronoby Elverk och Herrfors som tidigare. Fr.o.m. 1.1.2015
har Kronoby Elverk blivit ett separat aktiebolag.

Verksamhetsarets malsattningar: Forverkligade malsattningar:

Paborja planering av trafiksakerhetsprojekt. KlargéralEn prelimindr oversiktsplan fér en tvarkommunal
ansvarsgranserna och rattigheterna for tjansteman och|cykelvdg Karleby — Kronoby — Pedersére har
befattningsinnehavare. fardigstallts. En vagplanering for en cykelvdg mellan

Murick - Brannkarrvagen, ca 2,8km, har paborjats.

En ny detaljplan 6ver Grovfurbacken i Nedervetil har
fardigstallts. Planeringen av Kronoporten-omradet har
paborjats. Tre vindkraftsprojekt i kommunen ar under
uppstart. En ny karttjanst-applikation for allmanheten
finns nu pa hemsidan.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 43,41 38,26 39,51 43,61

Ekonomi i euro

Bokslut Ursprunglig Forandri Budget eft
budget [ o o o nBan BUCEE EIEEN it Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intakter 5922 2 800 0 2 800 3139 339

Kostnader -260 345 -278 786 0 -278 786 -282 404 -3618

Netto -254 423 -275 986 0 -275 986 -279 265 -3279
Antal besatta

tjdnster o. 3,12 3,12 0,00 3,12 3,12

befattningar
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Tekniska och miljonamnden

Uppgiftsomrade:  Byggnader
Resultatenheter:  Byggnadernas administration
Bostadsbyggnader

Bildningens byggnader
Social- och hidlsovardens byggnader
ﬁvriga byggnader

Redovisningsskyldiga:

Ansvarspersoner:

Ledamoterna i tekniska och
miljonamnden

Tekniska chefen
Fastighetsansvarig

Malséttning och tyngdpunktsomraden:

Att genom effektiv skétsel, tillhandahalla en tillrdcklig underhallsniva for de byggnader som kommunen forfogar

over for olika andamal.

Verksamhetsarets malsattningar: Férverkligade malsattningar:
Anskaffa och ta ibruk ett program for att strukturera och|Lopande underhall har skotts av kommunens egna
underlatta underhallet av vara byggnader. Fortsdtta|personal. Flera mindre atgarder har gjorts for att bl.a.
avyttra de byggnader som inte hor till kommunens kdrn-|spara energi. Storre arbeten har utforts som
verksamhet. Klargora innehallet i avtal gallande|koptjanster.
koptjanster. Fyra stdngda skolor saldes genom hogstbjudande:
Norrby skola, Soderby skola, Tast skola och
Smabonders skola. Meikers fastigheten saldes till
Kronoby bostader efter att rivningsstillstand beviljats.
Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Byggnader totalt 66 65 62 57
*inkl. forrad
Sammanlagd vaningsyta 46859 m? 45946 m? 45264 m? 40 703 m?
Totalvolym 183398 m3 178426 m® 176256 m3 160446 m3
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugrzllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 2451572, 2618975 0, 2618975, 2636720 17 745
Kostnader -1724938 -1791630 0 -1791630 -1789296 2334
Netto 726 634 827 345 0 827 345 847 424 20079
Antal besatta
tjanster o. 8,05 8,05 0,00 8,05 8,05
befattningar
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Tekniska och miljonamnden
Uppgiftsomrade:
Resultatenheter:  Byggnadsplanevigar
Enskilda vagar
Vagbelysning

Parker och gronomraden
Idrottplaner och rinkar
Elljusspar

Simstrander

Jord- och skogsbrukslagenheter

Redovisningsskyldiga:
Trafikleder och 6vriga allmdanna omraden

Ansvarspersoner:

Ledamoterna i tekniska och
miljonamnden

Tekniska chefen
Omradesansvarig
Arbetsledaren

AvfallshanterinE - mottagningsplatser/jordavstjéiIpningsplatser

Malséttning och tyngdpunktsomraden:

Uppratthalla en skalig underhallsniva utgadende fran trafikmangden pa vagarna. | samarbete med NTM-centralen

arbetas for 6kad trafiksdkerhet. Att i samarbete med kommuninvanarna halla simstrander och grénomraden i gott
skick for att 6ka kommuninvanarnas trivsel. Genom ett hallbart skogsbruk, som grundar sig pa skogsvardsplanen,

erhalla en skalig avkastning fran kommunens skog.

Verksamhetsarets malsattningar: Férverkligade malsattningar:
Grundforbattring av byggplane- och enskilda vagar enligt|Kontinuerligt underhall av vagar och omraden har
vad budgeten tillater. Paborja byte av|skotts som tidigare. Infart till nya industriomradet i
vagbelysningsarmaturer till LED. Terjarv har verkstallts.
Kvicksilverarmaturer har blivit utbytta till LED vartefter
de har gatt sonder. Vagbelysning har blivit utbyggd vid
Forskantsvagen, Forskantsgrand och Ringvagen.
Nattslackning av vagbelysning har dven inforts.
Asfaltering av vagarna och skolgardsplanen vid
Nedervetil skola har utforts.
Biskops bro locket har férnyats.
Cykelstallning med tak har fixats till Centralskolan.
Nya bryggor skaffade till Hastoskatan, Murick och
Heimsjon.
Tillsammans med Folkhalsan har ett utegym byggts vid
Heimsjon.
Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 96,54 89,13 105,70 103,92
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugrzllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 83 598 106 000 0 106 000 112771 6771
Kostnader -764 284 -788 674 0 -788 674 -778 166 10 508
Netto -680 686 -682 674 0 -682 674 -665 395 17 279
Antal besatta
tjanster o. 1,50 1,50 0,00 1,50 1,50
befattningar
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Tekniska och miljondamnden Redovisningsskyldiga: ~ Ledaméterna i tekniska och
Uppgiftsomrade:  Maskincentralen miljonamnden
Resultatenheter: Verkstader Tekniska chefen

Maskiner Ansvarspersoner: Tekniska chefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Genom effektivt underhall kunna halla kommunens material i skick. Servicemannen utfor de mindre svetsnings-,
reparations- och VVS-arbeten, som han hinner med inom kommunens egen verksamhet, samt saljer sina tjanster
at vagunderhallet, vatten och avlopp m.fl.

Verksamhetsarets malsattningar: Férverkligade malsattningar:

Underhalla kommunens maskiner och utrustning samt{Underhall av maskiner och utrustning samt forséljning
salja tjanster at Ovriga sektorer. Fungera som|av tjdnster at ovriga sektorer har fortsatt som tidigare
logistikcentral och lager for internt byggande ochl|ar. En begagnad hjullastare har skaffats samt en 5kW

vagunderhall. Utreda de utvecklingsbehov som|generator. Lagerplanen vid Krokfors har blivit byggd
maskincentralen har de ndrmaste aren gallande|och ytvattenledningar runt gamla verkstaden och nya
utrustning och utrymmen. planen har utforts.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022

Nettokostnad €/invanare 3,14 3,41 5,83 4,41

Ekonomi i euro

Bokslut Ursprunglig Forandri Budget eft
budget [ o o o nBan BUCEE EIEEN it Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intakter 29418 36 000 0 36 000 61 733 25733

Kostnader -66 968 -79 677 0 -79 677 -90 001 -10324

Netto -37 550 -43 677 0 -43 677 -28 269 15408
Antal besatta

tjdnster o. 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00

befattningar
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Tekniska och miljonamnden
Uppgiftsomrade: Brand- och raddningsvdsendet

Ansvarspersoner:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i tekniska och
miljonamnden

Tekniska chefen

Tekniska chefen

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Malsittningar som Mellersta Osterbottens och Jakobstadsomradets raddningsverk faststiller.

Verksamhetsarets malsattningar: Férverkligade malsattningar:
Verksamheten fortsatter enligt de mal och riktlinjer som|Verksamheten har fortsatt enligt de mal och riktlinjer
samarbetsavtalet for det regionala raddningsverket|som samarbetsavtalet for det regionala
forutsatter. Utryckningarna skots effektivt inom de|raddningsverket forutsatter. Utryckningarna har skett
utryckningstider som raddningsverket stravar till.[inom de utryckningstider som raddningsvasendet
Skolningen  av  avtalsbrandmadnnen  skéts  med|efterstravar. Skolning av avtalsbrandmannen har skoétts
regelbundna Ovningar. Kampanjer for att fa nya|med regelbundna 6vningar.
avtalsbrandkarister anordnas.
Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 100,54 96,32 87,35 107,55
Ekonomi i euro
Bokslut Ur;z;ugrzllg F.tir'aindringar B'f.u.:l'get fefter Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022
Intdkter 99 549 0 0 0 0 0
Kostnader -662 098 -840 333 0 -840 333 -688 664 151 669
Netto -562 550 -840 333 0 -840 333 -688 664 151 669
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Tekniska och miljonamnden
Uppgiftsomrade:  Miljédrenden
- Miljovard

Ansvarsperson:

Redovisningsskyldiga:

Ledamoterna i tekniska och
miljonamnden

Tekniska chefen
Miljévardssekreteraren

Malsattning och tyngdpunktsomraden:

Verksamheten skots i enlighet med gallande lagstiftning for att bevara en naturekonomiskt hallbar och mangsidig

miljo och ge kommuninvanarna en trygg och halsosam livsmiljé samt for att erbjuda en god veterinarservice.

Verksamhetsarets malsattningar:

Miljévard:

Miljovarden skots fortsattningsvis i egen regi. Ge bra och
snabb service. Skota lagstadgade uppgifter (tillstand,
anmalningar, registreringar, utlatanden, 6vervakning och
radgivning) och bevaka miljévardsintressen i olika fragor.
Oka personalresurserna genom koptjanster for att skota
tillsyn av  miljotillstands- och registreringspliktiga
verksamheter. Delta i projekt i man av mgjlighet.

Halsoovervaking:
Kop av tjanster frdn Mellersta Osterbottens miljé-
héalsovard fortsatter.

Veterinarvard:
Kép av tjanster frdn Mellersta Osterbottens miljé-
héalsovard fortsatter.

Forverkligade malsattningar:

Miljovardsuppgifterna har i huvudsak skotts av egen
personal. Koptjanster har utnyttjats for tillsyns-
inspektioner vid 18 djurstall och 2 paélsdjursfarmer.
Tillstandssektionen har hallit 7 sammantrdaden. 6
drenden har gallt djurstall (anmalningsbeslut,
miljotillstand, besvar). 2 terrangtrafiktillstand och 1
marktaktstillstand har beviljats. 4 utlatanden har getts
gdllande milj6tillstand (Rani-Plast, Paras, Terjarv Frys
samt och Valkianeva torvproduktions-
omraden). Utlatanden har ocksa getts om en dndring av
byggnadsordningen, Grovfurbacken detaljplan, en
kontrollplan for Vaha Vehkaneva torvproduktions-
omrade, MKB-program for Pihtineva vindkraftsprojekt
samt om Kelibers ansékan om tillstand for en gruva vid
Rapasaari och ett anrikningsverk vid Paivdneva samt
uttag av ravatten fran Koyhajoki. Tillstandssektionen
har dven behandlat en skrivelse géllande grundprinciper
for marktaktstillstand samt ett klagomal gallande lukt
fran ett djurstall. VFD:s beslut géllande utredning och
ersattning av skador som Larsmosjons invallning har
fororsakat efter ar 1996 har antecknats for kdnnedom.
En uppdatering av miljovardens tillsynsprogram har
gjorts. | tekniska och miljonamnden har behandlats
drenden som har gallt atervinningsstationen i
Smabonders, bidrag till foreningar vid Kuterudden,
Peckas- och Petosjon samt Rekijarvi, fartbegransning i
Kronoby 3, taxa for miljévardsmyndigheten samt en
rapport dver PlA-projektet gédllande invasiva vaxtarter
sommaren 2022. Kép av tjanster fran Mellersta
Osterbottens miljohalsovard har fortsatt under aret.

Paivaneva

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Nettokostnad €/invanare 41,74 36,89 36,77 39,37
Miljoprojekt kostnad €/invanare 0,38 0,38 0,38 1,00
Ekonomi i euro
Ursprunglig
Bokslut orandri
budget Ff)randrmgar Bu c.i.get .e fer Utfall Avvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intdkter 15 275 28 456 0 28 456 14 787 -13 669
Kostnader -252105 -282 209 0 -282 209 -266 843 15 366
Netto -236 830 -253 753 0 -253 753 -252 056 1697

Antal besatta

tjdnster o. 1,13 1,13 0,00 1,13 1,13
befattningar
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Tekniska och miljondamnden Redovisningsskyldiga: ~ Ledaméterna i tekniska och
Uppgiftsomrade: Byggnadsédrenden miljonamnden

Tekniska chefen
Ansvarsperson: Byggnadsinspektoren

Malséttning och tyngdpunktsomraden for namnden:
Uppgiftsomradet omfattar de uppgifter som lagstadgat ar hanforda till byggnads-tillsynsmyndigheten enligt
markanvandnings- och bygglagen jamte -férordningen, samt byggnadsordningen.

Verksamhetsarets malsattningar: Forverkligade malsattningar:

Att uppréatthalla servicen enligt markanvandnings- och|Byggnadsordningen uppdaterades.

bygglagen. Byggnadsinspektéren behandlade 168 bygglov, 64
atgardstillstand och 3 atgardsanmalningar samt 1
rivningsanmalan.

Nyckeltal: 2019 2020 2021 2022
Bygglov, uppstallt mal 120 120 120 130
Bygglov, uppnatt mal 75 137 146 168
Atgardstillstand, uppstallt mal 40 40 40 40
Atgardstillstand, uppnatt mal 34 42 40 64
Anmadlningar, uppstallt mal 10 10 10 10
Anmalning, uppnatt mal 0 9 5 3
Nettokostnad €/invanare 5,79 8,66 0,13 6,61

Ekonomi i euro

Bokslut Ursprunglig Forandri Budget eft
budget [ o o o nBan BUCEE EIEEN it Awvikelse
i budgeten |forandringar
2021 2022

Intakter 92 159 64 119 0 64 119 77 773 13 654

Kostnader -92 971 -121 135 0 -121 135 -120 122 1013

Netto -812 -57 016 0 -57 016 -42 349 14 667
Antal besatta

tjanster o. 1,58 1,58 0,00 1,58 1,58

befattningar
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RESULTATRAKNINGSDELENS UTFALL

Verksamhetens intdkter
Forsaljningsintakter
Avgiftsintakter

Understdd och bidrag
Ovriga verksamhetsintakter
Totalt

Tillverkning for eget bruk

Verksamhetens kostnader
Personalkostnader
Loner och arvoden
Lonebikostnader
Pensionskostnader
Ovriga I6nebikostnader
Kop av tjanster

Material, fornédenheter och va

Understod

Ovriga verksamhetskostnader

Totalt
Verksamhetsbidrag
Skatteinkomster
Statsandelar

Finansiella intakter

och kostnader
Ranteintakter

Ovriga finansiella intdkter
Rantekostnader

Ovriga finansiella kostnader

Arsbidrag
Avskrivningar enligt plan

Rakenskapsperiodens
overskott (-underskott)

Ursprunglig
budget

410 037,00
590 627,00
268 298,00
2 743 820,00
4012 782,00

0,00

-8 539 945,00

-1 992 692,00
-297 178,00
-31 373 539,00
-1 267 636,00
-973 421,00

-1 757 013,00
-46 201 424,00

-42 188 642,00
25 863 000,00

18 620 000,00

500,00

129 200,00
-320 000,00
-4 000,00

2100 058,00

-1 350 000,00

750 058,00

85

F6r-andringar
i budgeten

0,00

-120 000,00

-40 000,00

-830 000,00

-110 000,00
-1 100 000,00

-1 100 000,00

-1 100 000,00

-1 100 000,00

Budget efter
forandringar

410 037,00
590 627,00
268 298,00
2 743 820,00
4012 782,00

0,00

-8 659 945,00

-2 032 692,00
-297 178,00
-32 203 539,00
-1 267 636,00
-973 421,00

-1 867 013,00
-47 301 424,00

-43 288 642,00
25 863 000,00

18 620 000,00

500,00

129 200,00
-320 000,00
-4 000,00

1000 058,00

-1 350 000,00

-349 942,00

Utfall

481 294,36
549 235,25
687 727,55
2930099,78
4 648 356,94

2 233,72

-8 571 273,52

2117 608,91
-265 879,47
-31181 565,57
-1335295,11
-908 270,27

-1 908 392,66
-46 288 285,51

-41 637 694,85
27 015 896,08

19 539 308,00

562,95

32 267,11
-190 702,23
-2 404,05

4757 233,01

-1548 613,42

3 208 619,59

Avvikelse

71 257,36
-41 391,75
419 429,55
186 280,08
635 575,24

2 233,72

88 671,48

-84 916,91
31 298,53
1021 973,43
-67 659,11
65 150,73
-41 379,66
1013 138,49

1 650 947,45
1152 896,08

919 308,00

62,95

-96 932,89
129 297,77
1 595,95

3757175,31

-198 613,42

3558 561,59
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Specifikation av skatteinkomsterna 2022

For- Budget
Ursprunglig  andringari efter
budget budgeten férdndringa Utfall Avvikelse
Kommunal inkomstskatt 21940 000 21940000 21718981 -221019
Fastighetsskatt 1657 000 1657000 1835505 178 505
Andel av intdkten av samfundsskatt 2 266 000 2266000 3461411 1195411
Sammanlagt 25 863 000 25863 000 27015896 1152896
Specifikation av statsandelarna 2022
Budget
Budget- efter
Budget andringar andringar Utfall Avvikelse
Statsandel fér kommunal basservice 18 620 000 18 620000 11436615 -7 183 385
Skatteinkomstutjamning 3714592 3714592
Ovriga statsandelar fér undervisnings-
och kulturverksamhet 99419 99419
Kompensation for forlorade
skatteinkomster 4288682 4288682

Sammanlagt 18 620 000 18620000 19539308 919 308



INVESTERINGSDELENS UTFALL 2022

Ursprunglig
budget

KOMMUNSTYRELSEN 294 000,00
Mark- och vattenomraden
Utgifter 250 000,00
Inkomster 60 000,00
Nettoutgifter 190 000,00
Byggnader
Utgifter 25 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 25 000,00
Gemensamma IT-anskaffningar
Utgifter 69 000,00
Inkomster 0,00
nettoutgifter 69 000,00
Vardepapper
Utgifter 10 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 10 000,00

MASKINER OCH INVENTARIER 237 000,00
Centralférvaltningen

Utgifter 65 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 65 000,00
Bildnings- och fritidsnamnden

Utgifter 87 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 87 000,00
Tekniska och miljonamnden

Utgifter 55 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 55 000,00
Raddningsvasendet

Utgifter 30 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 30 000,00
HUSBYGGNAD 2 585 000,00
Oforutsett saneringsanslag

Utgifter 20 000,00
Inkomster 0,00
Nettoutgifter 20 000,00
Kronoby kommungard

Utgifter 0,00
Inkomster 0,00

Nettoutgifter 0,00
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Forandringar
i budgeten

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-5 000,00

-5 000,00

-5 000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-2 455 000,00

0,00

15 000,00

15 000,00

Budget efter
férandringar

294 000,00

250 000,00
60 000,00
190 000,00

25 000,00
0,00
25 000,00

69 000,00
0,00
69 000,00

10 000,00
0,00
10 000,00

232 000,00

60 000,00
0,00
60 000,00

87 000,00
0,00
87 000,00

55 000,00
0,00
55 000,00

30 000,00
0,00
30 000,00

130 000,00

20 000,00
0,00
20 000,00

15 000,00
0,00
15 000,00

Utfall

216 870,14

263 952,11
60 874,99
203 077,12

3 645,28
24 870,01
-21 224,73

34 877,75
0,00
34 877,75

140,00
0,00
140,00

207 032,16

41 014,57
0,00
41 014,57

83 134,28
0,00
83 134,28

69 433,31
16 550,00
52 883,31

30 000,00
0,00
30 000,00

212 897,07

0,00
0,00
0,00

14 213,03
0,00
14 213,03

Avvikelse

77 129,86

-13 952,11
874,99
-13 077,12

21 354,72
24 870,01
46 224,73

34 122,25
0,00
34 122,25

9 860,00
0,00
9 860,00

24 967,84

18 985,43
0,00
18 985,43

3 865,72
0,00
3 865,72

-14 433,31
16 550,00
2 116,69

0,00
0,00
0,00

-82 897,07

20 000,00
0,00
20 000,00

786,97
0,00
786,97



Ursprunglig
budget

Social- och hdlsovardens byggnader

Terjarv vardcenter
Utgifter

Inkomster
Nettoutgifter

Bildningsvasendets byggnader

Centralskolan
Utgifter
Inkomster
Nettoutgifter
Solrosens daghem
Utgifter
Inkomster
Nettoutgifter
Nedervetil skola, nya
Utgifter
Inkomster
Nettoutgifter
Nedervetil skolas gardsplan
Utgifter
Inkomster
Nettoutgifter
Terjarv skola, nya
Utgifter
Inkomster
Nettoutgifter
Ovriga byggnader
Krokfors verkstad
Utgifter
Inkomster
Nettoutgifter

PUBLIK EGENDOM
Idrottsanlaggningar
Kronoby idrottshall
Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

Obelagda detaljplanevéagar
Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

Belagda detaljplanevagar
Utgifter

Inkomster

Nettoutgifter

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

65 000,00
25 000,00
40 000,00

2 500 000,00
0,00
2 500 000,00

25 000,00
0,00
25 000,00

295 000,00

15 000,00
0,00
15 000,00

10 000,00
0,00
10 000,00

70 000,00
0,00
70 000,00
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Forandringar
i budgeten

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-2 470 000,00

-2 470 000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Budget efter
férandringar

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

65 000,00
25 000,00
40 000,00

30 000,00
0,00
30 000,00

25 000,00
0,00
25 000,00

295 000,00

15 000,00
0,00
15 000,00

10 000,00
0,00
10 000,00

70 000,00
0,00
70 000,00

Utfall

840,00
0,00
840,00

36 613,24
0,00
36 613,24

35935,15
0,00
35935,15

2 032,50
0,00
2 032,50

75 432,03
0,00
75 432,03

22 473,10
0,00
22 473,10

25 358,02
0,00
25 358,02

171 133,08

8 281,84
0,00
8 281,84

689,50
0,00
689,50

50 821,24
201,61
50 619,63

Avvikelse

-840,00
0,00
-840,00

36 613,24
0,00
-36 613,24

-35935,15
0,00
-35935,15

-2 032,50
0,00
-2 032,50

-10 432,03
-25 000,00
-35 432,03

7 526,90
0,00
7 526,90

-358,02
0,00
-358,02

123 866,92

6 718,16
0,00
6 718,16

9 310,50
0,00
9 310,50

19 178,76
201,61
19 380,37
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Ursprunglig Forandringar Budget efter

budget i budgeten forandringar Utfall Avvikelse
Vagbelysning
Utgifter 50 000,00 50 000,00 48 667,24 1332,76
Inkomster 0,00 0,00 0,00 0,00
Nettoutgifter 50 000,00 0,00 50 000,00 48 667,24 1332,76
Ovr. allm. omraden, simstriander
Utgifter 35 000,00 35 000,00 27 000,00 8 000,00
Inkomster 0,00 0,00 0,00 0,00
Nettoutgifter 35 000,00 0,00 35 000,00 27 000,00 8 000,00
Trafiksdakerhetsprojekt
Utgifter 115 000,00 115 000,00 35 874,87 79 125,13
Inkomster 0,00 0,00 0,00 0,00
Nettoutgifter 115 000,00 0,00 115000,00 35 874,87 79 125,13
TOTALT
Utgifter 3496 000,00 -2 460 000,00 1036000,00 910429,06 125 570,94
Inkomster 85 000,00 0,00 85 000,00 102 496,61 17 496,61
Nettoutgifter 3411 000,00 -2 460 000,00 951000,00 807932,45 143 067,55

Bindningsnivan for investeringsdelen infor kommunfullmaktige géller saval berdknade inkomster som
utgifter per projekt eller projektgrupper, férutom for markomraden och byggnader samt viardepapper
vilka har nettobindning.

Forsaljningsvinster pa sammanlagt 66 680,17 euro ingar i investeringens inkomster samtidigt som de
aven finns som inkomster i resultatrakningen.

Over- och underskridning av budgeterade utgiftsanslag 2022

Kommunstyrelsen

Mark- och vattenomraden: Kép och forsaljning av markomraden férverkligades enligt planerat med en
budgetoverskridning pa 13 000 euro.

Byggnader: Forsaljning av byggnad vid Seljes.

Beaktas bade mark- och vattenomradens samt byggnadernas utgifter och inkomster sa underskreds
budgetramen med ca 33 000 euro.

Gemensamma IT-anskaffningar: Anslaget anvandes inte helt pa grund av att nya l6ne- och HR
programmet endast till vissa delar implementerades under 2022.

Véardepapper: Endast andelsrdnta och 6verskottsaterbaring som erhallits som tilldggsandelar. | 6vrigt inga
vardepappersanskaffningar gjorda.

Maskiner och inventarier

Centralforvaltningen: Inventarierna till styrelserummet enligt budgeterat medan den tekniska
utrustningen blev lagre an budget.

Bildningsnamnden: Anskaffningar aningen lagre an budgeterat. IT-utrustning till gymnasiet med
anledning av den foérlangda laroplikten utgjorde ca 30 000 euro och utrustning till biblioteket i Terjarv for
forverkligande av merdppet ca 15 000 euro.
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Tekniska ndmnden: Med beaktande av bade inkép av hjullastare samt forsaljning och inkop av 6vrig
utrustning sa holls man inom budget.
Raddningsvasendet: Anskaffning enligt budget.

Husbyggnad

Oforutsett saneringsanslag: Anslaget behovde inte anvandas, inga storre saneringsbehov fanns.
Kronoby kommungard: Kommunfullmaktige beslot den 13.6.2022 i § 32 att gbra en dndring i budgeten sa
att man for renovering av styrelserummet gavs ett tilldggsanslag pa 15 000 euro varav 5 000 euro
flyttades fran kommunstyrelsens budgetmedel for teknisk utrustning. Kostnaderna holls inom budgeten
efter forandring.

Centralskolan: Cykelstallning utéver budget inforskaffats.

Solrosens daghem: Byggnads- och reparationskostnader utéver budget.

Nedervetil skolas gardsplan: Fér andamalet budgeterat 65 000 euro i kostnader och 25 000 euro som
bidrag. Kostnaderna 6verskreds och utfallet blev ca 35 000 euro 6ver nettobudgeten. Bidraget pa 25000
euro har inte erhallits.

Terjarv skola: Upphandlingen for byggandet av nya skolan flyttades fram till hésten 2022 och
kommunfullmaktige beslot den 13.6.2022 i § 32 att gbra en dndring i budgeten pa 2 470 000 euro sa att
endast ett anslag for uppskattade planeringskostnader pa ca 30 000 euro ldmnar kvar pa 2022.
Planeringskostnaderna 2022 uppgick till ca 22 500 euro.

Krokfors verkstad: Anslag for forstorande av gardsplanen och utfallet blev i enlighet med budgeten.

Publik egendom
Kronoby idrottshall: Budgeterade planeringskostnader infor sanering. Utgifterna mindre an budgeterat.

Detaljplanevagar och vagbelysning: Budgeterat for grundférbattring av vagarna, férnyande av brolock
samt komplettering av vagbelysning. Kostnaderna for dessa dndamal holls inom budgetramarna.

Ovriga allminna omraden: Férnyande av flytbryggor vid simstrander runtom i kommunen. Kostnaderna
blev ca 8 000 euro langre dn budgeterat.

Trafiksakerhetsprojekt: Utgifterna for planering och utférande av olika trafiksakerhetsprojekt totalt ca 79
000 euro mindre dn budgeterat.
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3. Noter angaende upprattandet av bokslutet och bokslutets framstallningssatt
3.1 Noter angaende upprattandet av bokslutet

Periodiseringsprinciper
Intdkter och kostnader har i resultatrakningen upptagits enligt prestationsprincipen. Skatteintdkterna
har, avvikande fran detta, bokforts enligt redovisningstidpunkten pa rakenskapsperioden i fraga.

Bestaende aktiva

Vardering av bestaende aktiva

Materiella och immateriella tillgangar bland bestaende aktiva har upptagits i balansrakningen enligt
anskaffningsutgift minskad med avskrivningar enligt plan och med finansieringsandelar for
investeringsutgifter. Avskrivningarna enligt plan har berdknats utgaende fran en pa forhand uppgjord
avskrivningsplan som tradde i kraft 1.1.2020. Berakningsgrunderna for avskrivningarna enligt plan
anges i noterna till resultatrakningen under rubriken "Grunderna for avskrivningar enligt plan".

Vardering av placeringar
Placeringar bland bestdende aktiva har upptagits i balansrakningen till anskaffningsutgiften.

Vardering av finansieringstillgangar
Fordringarna har upptagits i balansrdakningen till nominella vardet.

3.2 Noter angaende upprattandet av koncernbokslutet

Principer fér upprattandet av koncernbokslutet

Koncernbokslutets omfattning

| koncernbokslutet ingar, féorutom kommunen, fem dottersamfund, vari kommunens dgarandel ar 6ver
50 %, samt atta samkommuner.

Interna transaktioner och internbidrag

Koncernsamfundens interna intakter och kostnader samt fordringar och skulder har eliminerats.
Intdkter och kostnader samt fordringar och skulder mellan koncernsamfunden och de samkommuner,
dir kommunen &r deldgare, har eliminerats férutom i fraga om transaktioner av ringa betydelse.
Véasentliga interna bidrag, som ingar i bestaende aktiva, har eliminerats.

Avskrivningsdifferens och reserver

| koncernens balansrakning har frivilliga och skattebaserade reserver samt avskrivningsdifferensen
fordelats pa fritt eget kapital och latent skatteskuld. Fordelningen har tagits i beaktande vid
elimineringen av innehav, separeringen av minoritetsandelar samt sammanstallningen av
dgarintressesammanslutningar.

Eliminering av internt innehav
Kommunens och dess dottersammanslutningars samt samkommunernas interna innehav har
eliminerats.

Minoritetsandelar
Minoritetsandelarna har avrdknats fran koncernens 6ver- och underskott i koncernresultatrakningen
samt fran koncernens eget kapital i koncernbalansen.
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Korrigering av avskrivningar enligt plan
Fastighetsdottersamfundens avskrivningar pa immateriella och materiella tillgdngar har korrigerats sa
att de motsvarar avskrivningarna enligt plan. Utgiftsresternas differens har beaktats som rattelse av
dottersamfundens avskrivningar i koncernresultatrdakningen och den differens som hanfér sig till
tidigare rakenskapsperioder, som en korrigering av Over- eller underskott fran tidigare
rakenskapsperioder i koncernbalansen.

Agarintressesammanslutningar
Agarintressesammanslutningarna har sammanstillts i koncernbokslutet enligt kapitalandelsmetoden.



4. Noter till resultatrdakningen
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1) Verksamhetsintédkter per namnd

Koncern Kommun
2022 2021 2022 2021
Centralvalndmnden 13716 7 062
Revisionsnamnden 0 0
Kommunstyrelsen 492 841 404 608
Bildnings- och fritidsnamnden t.o.m. 31.7.2022 695 152 1030131
Bildningsnamnden fr.o.m. 1.8.2022 296 313 0
Tekniska och miljondmnden 1321655 1316473
Kronoby kommun och 6vriga koncernbolag 30958 148 28 151 210 0 0
Verksamhetsintakter totalt 30958 148 28 151 210 2819 677 2758 274

1.8. bildades Sektion for livskvalitet under kommunstyrelsen. Sektionen innefattar fritidsarenden, biblioteksvasendet,

medborgarinstitutet, sysselsattningsdrenden samt flyktingmottagning. Samtidigt &ndrades Bildnings- och
fritidsnamnden till Bildningsnamnden.
2) Specifikation av skatteinkomster
2022 2021
Kommunens inkomstskatt 21718981 21430719
Fastighetsskatt 1835505 1902611
Andel av samfundsskatteintdkter 3461411 3337688
Skatteinkomster sammanlagt 27 015 896 26 671 018
3) Specifikation av statsandelarna och ersattningarna for forlorade skatteintakter
2022 2021
Statsandel for kommunal basservice 15 151 207 14 566 074
Darav: Utjamning av statsandel pa basis av skatteinkomster (+/-) 3714592 3897 156
Dérav: Hojning av statsandelen enligt préovning 0 0
Statsandelar enl. lagen om finansiering av undervisnings- och kulturverksamhet 99419 -97 551
Ersattning for forlorade skatteintakter 4288 682 3716 352
Statsandelar och ersattningar for férlorade skatteintdkter sammanlagt 19 539 308 18 184 875
4) Specifikation av kopta tjanster
2022 2021
Koép av kundtjanster 25009 232 24 795 573
Kép av Ovriga tjanster 5898 480 5505 967
Kommunens kop av tjanster totalt 30907 712 30 301 540
5) Vinster och forluster vid forsaljning av tillgangar bland bestaende aktiva
Koncern Kommun
2022 2021 2022 2021
Ovriga verksamhetsintakter
Vinster fran forsaljning av mark- och vattenomraden 42983 61 886 36 820 65 620
Vinster fran forsaljning av byggnader 13 300 39909 13 300 36 000
Ovriga forsiljningsvinster 18719 119 260 16 560 109 088
Forsadljningsvinster totalt 75 002 221 055 66 680 210708
Ovriga verksamhetskostnader
Forlust vid forsaljning av mark- och vattenomraden 4060 0 4060 0
Forlust vid forsaljning av byggnader 0 0 20922 0
Ovriga forsiljningsforluster 21019 1490 0 0
Forsaljningsforluster totalt 25079 1490 24 982 0
6) Specifikation av dividendintdkter och rinta pa grundkapital
2022 2021
Dividendintakter fran sammanslutning inom samma koncern 7527 122 541
Dividendintakter fran andra sammanslutningar inkl. rantor pa andelskapital 23 895 16 809
Rénta pa grundkapital fran samkommuner 0 0
Totalt 31422 139 350
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7) Foérandringar i avsattningar

Koncern Kommun
2022 2021 2022 2021
Patientskadeforsakringsavgift 1.1 194 045 140174
Okningar under rakenskapsperioden -69 396 53871
Minskningar under rakenskapsperioden 0 0
Patientskadeforsakringsavgift 31.12 124 649 194 045
Ovriga obligatoriska avsattningar 1.1 0 0
Okningar under riakenskapsperioden 0 0
Minskningar under rakenskapsperioden 0 0
Ovriga obligatoriska avsittningar 31.12 0 0

8) Redogorelse for grunderna for avskrivningar enligt plan och dndringar i dem

Under rakenskapsperioden har det gjorts extra avskrivningar pa en anlaggning.
Pa basen av planerna fér nybyggnationen av Terjarv skola har det i bokslutet 2022 gjorts en extra
avskrivning pa den befintliga skolan, vilken enligt de ursprungliga planerna ar tankt att rivas nar nya
skolan ar klar. Beloppet av den extra avskrivningen uppgar till 61 124,07 euro.
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AVSKRIVNINGSPLAN KRONOBY KOMMUN FR.O0.M. 1.1.2020

IMMATERIELLA TILLGANGAR Metod Tid

Immateriella rattigheter Linear 5ar

Ovriga utgifter med lang verkningstid

ADB-program Linear 2ar
Ovriga utgifter med l&ng verkningstid Linear 5ar
Ovriga utgifter med |ang verkningstid (andel i vigprojekt)  Line&r 10 ar

MATERIELLA TILLGANGAR
Jord- och vattenomraden Ingen avskrivning

Byggnader och konstruktioner
Forvaltnings- och institutionsbyggnader

av sten (anskaffning fore 31.12.2019) Linear 40 ar

av tra (anskaffning fore 31.12.2019) Linear 30ar
Forvaltnings- och institutionsbyggnader (anskaffning efter 1.1.2020)

Linear 30ar

Fabriks- och produktionsbyggnader Linear 20ar

Ekonomibyggnader Linear 10 ar

Fritidsbyggnader Linear 20ar

Bostadsbyggnader Linear 30 ar

Fasta konstruktioner och anordningar

Gator, vagar, parkeringsomraden, torg och parker Linear 15 ar
Broar, kajer och badinrattningar Linedr 15 ar
Ovriga jord- och vattenkonstruktioner Linedr 20ar
Vattendistributionsnat Linear 35ar
Avloppsdistributionsnat Linedr 35ar
Fjdarrvarmenat Linear 25 ar
Maskiner och anordningar vid vatten- och avloppsverk Linedr 10 ar
Vagbelysning Linear 15ar
Trafikregleringsanordningar Linear 15 ar
Ovriga fasta maskiner, anordningar och konstruktioner Linedr 10 ar

Maskiner och inventarier

Ovriga transportmedel Linear 5ar
Ovriga rorliga arbetsmaskiner Linear 5ar
ADB-utrustning Linear 3ar
Ovriga anordningar och inventarier Linear 5ar

Ovriga materiella nyttigheter

Naturresurser (bl.a. sandtag) Substansavskrivning, d.v.s. avskrivningar
som motsvarar arlig anvandning

Konst- och vardeforemal Ingen avskrivning

Pagaende anskaffningar Ingen avskrivning

Aktiveringsgrans for investeringar och smaanskaffningar 10 000 euro



100

5. Noter till balansrdakningen

5.1 Noter till balansrakningens aktiva

9) Uppskrivningar

Koncern Kommun
2022 2021 2022 2021
Mark- och vattenomraden
Virde 1.1 546 044 553938 530340 538234
Uppskrivningar
Uppl6sning av uppskrivningar -7 458 -7 894 -7 458 -7 894
Véarde 31.12 538 586 546 044 522882 530340
Byggnader
Vérde 1.1 152 534 154 852 0 0
Upplosning av uppskrivningar -2 318
Véarde 31.12 152 534 152 534 0 0
Placeringar
Vérde 1.1 115190 118 574 0 0
Uppl6sning av uppskrivningar -3383
Véarde 31.12 115189 115190 0 0
Uppskrivningar totalt 31.12 806 309 813768 522882 530340

Avser for kommunen uppskrivningar for de mark- och vattenomraden for vilka kopebrev ej fanns att
tillgd 1.1.1997 da vardering av anlaggningstillgangarna gjordes p.g.a. 6vergang till affarsbokféring.
Vérdet for dessa har uppstatt via vardering.
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14) Dottersammanslutningar, samkommunsandelar samt dgarintressesammanslutningar

Namn Hemort/ Kommunens Koncernens| Kommunkoncernens andel (1 000 €)
Kommun 4&garskaps- agarskaps- Av fram-  Av rdkensk.
andel av andelav | Aveget mande vinst/
% % kapital  kapital forlust
Dottersammanslutningar
Kronoby Elverk Ab Kronoby 100,00 100,00/ 10200 3033 946
Kronoby Vatten och Avlopp Ab Kronoby 100,00 100,00 515 2572 -39
Fastighets Ab Kronoby Bostader Kronoby 100,00 100,00 924 1675 0
Fastighets Ab Heimsjoliden Kronoby 100,00 100 188 97 0
Ab Terjarv Vatten och Avlopp Kronoby 92,50 92,50 922 606 0
Totalt 12 749 7981 907
Samkommuner
Kvarnen samkommun Kronoby 57,14 57,14 907 391 -29
Optima samkommun Jakobstad 9,83 9,83 1665 450 9
Mellersta Osterbottens social-
och hélsovardssamkommun Soite Karleby 3,87 3,87 291 5113 -24
Osterbottens Férbund Vasa 3,34 3,34 56 32 5
Svenska Osterbottens Férbund
for utbildning och kultur Vasa 2,59 2,59 787 305 -3
Karkulla samkommun Pargas 2,56 2,56 225 953 0
Mellersta Osterbottens foérbund Karleby 0,37 0,37 6 2 1
Mellersta Osterbottens
utbildningskoncern Karleby 0,31 0,31 94 85 0
Totalt 4032 7 332 -41
Agarintressesammanslutningar
Fastighets Ab Sparbankshuset Kronoby 49,80 49,80 319 3 0
Kronoby Energiandelslag Kronoby 44,00 44,00 176 562 14
Ab Kronoby Konstis Oy Kronoby 22,84 27,64 1 78 0
Totalt 496 643 14
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15) Specifikation 6ver fordringar

2022 2021
Langfristiga | Kortfristiga | Langfristiga | Kortfristiga
Fordringar pa dottersammanslutningar
Kundfordringar 0 14 983 0 38225
Lanefordringar 0 0 0 0
Ovriga fordringar 0 0 0 0
Resultatregleringar 0 0 0 0
Totalt 0 14 983 0 38 225
Fordringar pa samkommuner som kommunen
ar medlem i
Kundfordringar 0 -19 461 0 93014
Lanefordringar 0 0 0 0
Ovriga fordringar 0 0 0 0
Resultatregleringar 0 1168585 0 809 933
Totalt 0 1149124 0 902 946
Fordringar pa intressesammanslutningar
Kundfordringar 0 0 0 0
Lanefordringar 0 0 0 0
Ovriga fordringar 0 0 0 0
Resultatregleringar 0 0 0 0
Totalt 0 0 0 0
Fordringar sammanlagt 0| 1164107 0 941172
16) Vasentliga poster som ingar i resultatregleringarna
Koncern Kommun
2022 2021 2022 2021
Langfristiga resultatregleringar
Utgiftsforskott
Pa forhand erlagda hyreskostnader
Langfristiga resultatregleringar totalt
Kortfristiga resultatregleringar
Utgiftsforskott 1275692 913536 1261294 963 119
Icke erhallna inkomster
Rantor som dverfors 0 0 0 0
FPA:s ersattning for foretagshalsovard 62 069 86 031 51439 72112
EU-understod och bidrag 66 361 169 651 51536 135 505
Ovriga inkomster som inte erhallits 259 470 362 821 17 458 1528
Icke erhallna inkomster totalt 387 900 618 503 120433 209 145
Kortfristiga resultatregleringar totalt 1663592 1532039 1381727 1172265
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17) Specifikation av det egna kapitalet

Koncern Kommun
2022 2021 2022 2021
Grundkapital 1.1. 4807 376 4807 376 4807 376 4807 376
Okningar
Minskningar
Grundkapital 31.12. 4 807 376 4807 376 4807 376 4807 376
Uppskrivningsfond 1.1. 813 768 827 363 530340 538 234
Okningar
Minskningar -7 458 -13 595 -7 458 -7 894
Uppskrivningsfond 31.12. 806 310 813 768 522 882 530 340
Ovriga egna fonder
Skadefondens kapital 1.1.
Overféringar till fonden
Overforingar frén fonden
Skadefondens kapital 31.12. 0 0
Ovriga egna fonder totalt 31.12. 572 812 605 035
Overskott fran tidigare riakenskaps-
perioder 1.1. 11811546 8938971 9693 286 6543 073
Overforing till skadefonden
Réattelse av fel som uppkommit under
tidigare rakenskapsperioder -40 518 0
Overskott fran tidigare rakenskaps-
period 31.12. 12898 278 11811546 12616474 9 693 286
Rakenskapsperiodens 6verskott/underskott 4224769 1355884 3208620 2923188
Eget kapital totalt 23309546 19393610 21155352 17 954 191
18) Langfristiga skulder
2022 2021
Lan fran finansiella institut och forsdkringsanstalter 5752714 5887 018
Lan fran offentliga samfund 0 0
Langfristiga skulder totalt 5752714 5887018
19) Avsattningar
Koncern Kommun
2022 2021 2022 2021
Ovriga avsittningar
Hyresansvar for oanvanda utrymmen
Miljoansvar
Skadestandsreservering
Andel av samkommunens underskott
Patientskadeforsakringsavgiftsansvar 124 649 194 045
Ovriga obligatoriska avsattningar 0 0
Ovriga avsittningar totalt 124 649 194 045 0 0
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20) Frammande kapital

2022 2021
Langfristigt Kortfristigt Langfristigt | Kortfristigt
Skulder till dottersammanslutningar
Erhallna forskott
Leverantorsskulder 127 143 132 538
Ovriga skulder
Resultatregleringar
Totalt 0 127 143 0 132538
Skulder till sa mkommuner som
kommunen dr medlemi
Erhallna forskott
Leverantorsskulder 89 601 53582
Ovriga skulder
Resultatregleringar
Totalt 0 89 601 0 53 582
Skulder till intressesammanslutningar
Erhalina forskott
Leverantorsskulder 84 166 64 882
Ovriga skulder
Resultatregleringar
Totalt 84 166 64 882
Frammande kapital totalt 0 300910 0 251 002
21) Checkrakningslimit
2022 2021
Limit for checkrakning med limit 31.12 2790 067 2790 067
- outnyttjat belopp av limiten 2790 067 917 865
22) Specifikation av 6vriga skulder (langfristigt)
Koncern Kommun
2022 2021 2022 2021
Ovriga skulder
Anslutningsavgifter 3802 585 3736758
Ovriga skulder 193 447 111124
Ovriga skulder totalt 3996 032 3847 882 0 0
23) Vdsentliga poster som ingar i resultatregleringarna
Koncern Kommun
2022 2021 2022 2021
Kortfristiga resultatregleringar
Inkomstforskott 410 160 541 694 272 545 348 636
Obetalda utgifter
Semesterloneperiodisering 2708781 2556 942 904 402 855 552
Ovriga per. av l6ner och |6nebikostn. 27 127 41 262 0 0
Ranteperiodiseringar 83744 68 993 37 190 31169
Ovriga obetalda utgifter 456 249 299 062 2114 5458
Kortfristiga resultatregleringar totalt 3686 062 3507 954 1216 251 1240815
Resultatregleringar totalt 3 686 062 3507 954 1216 251 1240 815
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6. Noter angaende sakerheter och ansvarsforbindelser

24) Hyresansvar

Koncern Kommun
2022 2021 2022 2021
Hyresansvar totalt 942 220 909 482 66 144 59 036
- darav andel som ska betalas nasta rakenskapsper. 334 038 277 134 25084 21491
- darav inlésningsskyldigheter som ingar i avtal 0 0 0 0
Leasingavtalen innehaller inga vasentliga ansvar som skulle hanfora sig till uppsagnings- och inlosningsvillkor.
25) Ansvarsférbindelser
Syftet med arrangemangen Koncern Kommun
2022 2021 2022 2021
Borgen for sammanslutningar inom samma koncern
Ursprungligt kapital 3279205| 4858313 3246 655| 4096655
Aterstdende kapital 1830482 2538325 1816427 1994545
Borgen for andra
Ursprungligt kapital 7 726 600| 7 726 600 7726600 7726600
Aterstaende kapital 6013 777] 6189125 6013777 6 189 125
26) Ansvar for Kommunernas garanticentrals borgensansvar
2022 2021
Kommunens andel av garanticentralens borgensansvar 31.12 48 769 923| 45362 528
Kommunens andel av garanticentralens borgensansvar utan tackning 31.12 0 0
Kommunens ev. ansvarstdckande andel av garanticentralens fond 31.12 28 203 29 715
27) Ovriga arrangemang utanfér balansrikningen
Syftet med arrangemangen Koncern Kommun
2022 2021 2022 2021
Avtalsrattsliga ansvar
Ansvar i anslutning till hyres- och arrendeavtal 147 257 168 917 0 0
Avtalsrattsliga ansvar totalt 147 257 168 917 0 0
Andel av samkommunens underskott 15291 30269 15291 30269
Ansvar gallande aterbetalning av mervardesskatt 3435104| 3978988 2940540 3433452
Rénteswapavtal 298 029 353743 0 0
Nyttighetsderivat
Elderivat
Produktion, MWh 21 838
Nettovarde -181 286 0 0
Forsadljning, MWh 57 763
Nettovarde 1203699 0 0
Nettovarde totalt 1953752 1022413
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7. Noter angaende personalen, revisorns arvoden och transaktioner med
intressenter

28) Personalrapport 2022
Inledning

Utvarderingen av kommunens personalresurser kallas ofta for ett personalbokslut eller en personalrapport.
Ett personalbokslut eller en personalrapport kopplas till kommunens arliga bokslut.

Personalrapportens struktur baserar sig varken pa lag eller avtal, men KT Kommunarbetsgivarna har ar
2013 gett ut en rekommendation och denna har anvants som stod vid uppgdrandet av personalrapporten.
Arbetsgivaren maste kanna till sin personalstruktur och personalens arbetsinsats, kompetens, arbetshalsa
och utvecklingsbehov for att med krympande resurser ocksa i fortsattningen klara av att tillhandahalla god
kommunal service.

Personalrapporten skall ge information som stéder personalutvecklingen och beslutsfattandet, eftersom
den beskriver utvecklingen fram till utvdarderingen. Personalrapporten ger en overgripande bild av
personalresurserna och den fungerar darfor som ett viktigt redskap inom personalledningen och som
underlag for diskussioner mellan de fortroendevalda, kommunens ledningsgrupp, 6vriga chefer och
personalen.

Det ar viktigt att kommunen viljer ut de nyckeltal som ar centrala for de egna behoven och den egna
personalstrategin.

Kommunen har under de senaste aren gjort upp en personalrapport i samband med det ekonomiska
bokslutet och i personalrapporten har som tidigare foljande nyckeltal valts ut:

e Antalet anstdllda, samt tjanster och befattningar
e Sjukfranvaro

e Personalens aldersstruktur

e Pensioneringar

e Personalkostnader

Antalet anstdllda, samt tjanster och befattningar

Kommunens verksamhet som sadan, har inte markbart andrat under ar 2022. Kronoby hade 268 anstallda
per 31.12.2022. | siffran ingar ordinarie tjanste- och befattningshavare. Kommunens timlarare vid Ml ingar
inte i antalet anstallda.

Anstéllda med l6nesubvention pa I6nelistan var 18 personer (14 personer ar 2021) for i medeltal 7 manader
(4,5 manader ar 2021), samt 3 personer utan l6nesubvention for i medeltal 0,7 manader. Tre personer
paborjade sina civiltjanstgoringar hos kommunen under ar 2022.

Kommunen sysselsatte 20 personer (12 personer ar 2021) inom den rehabiliterande arbetsverksamheten
under ar 2022 totalt 1 400 dagar (85 dagar ar 2021), i medeltal 70 dagar per person. Den kraftiga 6kningen
jamfort med foregdende ar beror pa att den rehabiliterande arbetsverksamheten kunde aterupptas efter
coronapandemin. Dessa personer ar inte anstidllda och raknas darfor inte in i personalstyrkan, men
arbetsverksamheten gjorde att de inte var sysslolosa. Arbetsverksamheten medfér ocksa att kommunens
ersattning for arbetsmarknadsstod minskade.
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Férdelning av anstallda per sektor 31.12.2022

Anstdllda per sektor (ar 2022)
Allmanna sektorn - 27

sicningszecorn. | >

Tekniska sektorn . 19

0 50 100 150 200 250

Till allmanna sektorn hanfors personal inom centralférvaltningen och sedan 1.8.2022 dven personal inom
sektionen for livskvalitet, som lyder under kommunstyrelsen.

Till bildningssektorn hanférdes fram till 31.7.2022 personal inom bildnings- och fritidsnamnden, det vill
sdga smabarnspedagogik, daghem, forskolor, skolor, administration, samt fritidsarenden. Fran och med
1.8.2022 bildades sektionen for livskvalitet under kommunstyrelsen och till denna sektion overfordes
personal inom fritids- och sysselsattningsdrenden, flyktingmottagning, bibliotek och Mi-verksamhet.
Personalen i personalbokslutet dr fordelade enligt situationen 31.12.2022.

Till den tekniska sektorn hanfors tekniska och miljénamnden, vars personal arbetar inom tekniska, miljo-
och byggnadssektorn.

Av kommunens hela personal ar 85,45 % kvinnor och 14,55 % man. Tekniska sektorns personal &r
mansdominerad, medan kvinnorna ar i majoritet inom de Ovriga sektorerna.

Antalet kvinnliga och manliga tjanste- och befattningshavare 31.12.2022 (229 kvinnor och 39 man).

Personal, konsfordelning (ar 2022)

B Man ™ Kvinnor
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Arsverken

Kommunen hade under aret totalt 456 personer anstéllda (inklusive vikarier, MI ej medraknat) varav en del
hade arbetskontrakt i flera repriser. Framfor allt bildningssektorn hade kortare och langre vikariat som
fylldes med tidsbundet anstillda. Under allmdnna avdelningen fanns &dven sommarjobbarna och
sysselsattningsanstallda. Dessa personer tillsammans utforde 282,74 arsverken.

Sjukfranvaro

Sjukfranvarostatistik 1.1 - 31.12.2022

Antalet drsverken Antalet sjukdagar Franvarodagar férdelat pa
2022 2022 antalet arsverken 2022
Hela kommunen 282,74 3268 11,56
Allmanna sektorn 32,67 258 7,90
Bildningssektorn 234,07 2880 12,30
Tekniska sektorn 15,96 130 8,15

| sjukfranvarostatistiken fér &r 2022 ingdr direkt avlénad sjukfrdnvaro angiven i antalet arbetsdagar. Ovrig
avtalsenlig och lagstadgad franvaro, t.ex. moderskaps- och foraldraledighet, ledighet for vard av akut
insjuknat barn och liknande, ingar inte i statistiken.

Till bildningssektorn hanférs &aven fritidsdrenden. Fran och med 1.8.2022 overférdes fritids- och
sysselsattningsarenden, samt bibliotek och Ml-verksamhet till den nya sektionen for livskvalitet under
kommunstyrelsen. Fordelningen av sjukfranvaro under ar 2022 har skett enligt personalfordelningen fére
1.8.2022, det vill sdga personal inom fritid, bibliotek och Ml &r registrerade under bildningssektorn hela ar
2022. Till den tekniska sektorn hanfors tekniska namnden, samt byggnads- och miljéarenden.

Den totala sjukfranvaron under ar 2022 ar 3268 franvarodagar, vilket dr en minskning med 411
franvarodagar jamfort med ar 2021, da motsvarande antal sjukfranvarodagar var 3679. Sjukfranvaron inom
allmédnna sektorn och bildningssektorn minskade under ar 2022, medan antalet sjukfranvarodagar okade
inom tekniska sektorn.

Arbetsolycksfall

Ar 2022 intraffade 7 arbetsolycksfall inom kommunen. Dessa férorsakade 32 dagar arbetsfranvaro. Ar 2021
intraffade 3 arbetsolycksfall inom kommunen vilka férorsakade 6 dagar arbetsfranvaro.

Anstédllningar, som avslutats pa egen begaran ar 2022
Under 2022 avslutades pa egen begdran 2 anstéllningar inom allmdnna sektorn, 6 anstallningar inom
bildningssektorn och 1 anstallning inom tekniska sektorn.

Pensioneringar ar 2022
Pensioner beviljades under 2022 enligt féljande:

Alderspension
Invalidpension
Delinvalidpension
Fortida alderspension

o O ow

Totalt 5 pensioneringar
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Personalens alder i grupper

Aldersfordelningen per 31.12.2022

f\ldersfﬁrdelning, 31.12.2022
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Alder

Aven vikarier 4&r medriknade i aldersspannen, vilket gér att enstaka personer accentueras i schemat.
Medelaldern &r 45,3 ar.

Tidsbundna anstallningar, genomsnittlig langd

Under ar 2022 forekom 278 tidsbundna anstallningar i hela kommunen, dessa omfattade gemensamt totalt
29 016 dagar och medellangden for de tidsbundna anstillningarna var 104,4 dagar. De tidsbundna
anstallningarna fordelar sig per sektor enligt féljande:

Antal tidsbundna | De tidsbundna anstéllningarnas | Anstéllningens

anstallningar langd i dagar medellangd
Allmédnna sektorn 51 5181 101,6 dagar
Bildningssektorn 218 23034 105,7 dagar

Tekniska sektorn 9 801 89 dagar
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Personalkostnader

Ar 2022 uppgick utbetalda I6ner och arvoden, med avdrag for erhalina ersittningar, till 10 954 762 €. Av
ovan namnda summa utgjorde I6nebikostnader 2 383 488 €. Personalkostnaderna har 6kat med 4,8 %
jamfort med ar 2021.

LONER OCH ARVODEN 8 710 694,83
Lonebikostnader
Pensionskostnader 2 117 608,91
Ovriga I6nebikostnader 265 879,47
Erhallna ersattningar -139421,31
Personalkostnader i
resultatrdkningen 10 954 761,90
Personalkostnader som
aktiverats i anlaggningstillgangar 15 587,69
Personalkostnader sammanlagt 10 970 349,59
Medarbetarsamtal

Kommunen har sedan manga ar tillbaka gatt in for att halla medarbetarsamtal. Tanken &r, att de anstallda
tillsammans med sin ndarmaste forman diskuterar den enskilda arbetstagarens arbetssituation och
utvecklingsbehov 1 - 2 ganger per ar. Initiativet till medarbetarsamtal kan tas av saval arbetstagare, som av
formannen. Under ar 2022 genomfordes medarbetarsamtalen med nastan 100 % av de anstéllda inom
respektive enhet.

Personalenkat, hosten 2022

Arets personalenkat, bland kommunens anstillda, genomfordes elektroniskt i samarbete med Keva, under
perioden 17.10 — 1.11.2022. Personalenkaten sandes ut till samtliga ca 265 anstallda via kommunens e-
post. Enkdten besvarades av 96 anstallda, vilket ar ca 36,2 % av kommunens alla anstéllda vid tidpunkten
for enkadtens genomférande. Avsikten med personalenkdten ar att kartlagga de anstdlldas asikter om
arbetsgemenskapen och —miljon, samt personalens uppfattning av kommunen som arbetsplats.

En sammanstallning av resultatet och en sammanfattning av personalenkaten finns pa kommunens webb-
sida under rubriken Kommun & férvaltning / Strategier och program / Personalenkat 2022.

Personalsektionen

Lone- och 6vriga personalfragor handlaggs i kommunens personalsektion, vilken grundades i samband med
att nya forvaltningsstadgan tradde i kraft 1.6.2017. Sektionen hade atta (8) sammantraden under ar 2022.

| sektionen behandlades dven under 2022 &ndring av principerna for fordelning av personalférmanen
motions- och kultursedlar, inférande av cykelférman, ett direktiv gallande arbetsklader inom
smabarnspedagogik och forskola, samt en ny personalstrategi.
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Samarbetskommittén

Samarbetskommittén bestar enligt kommunens forvaltningsstadga, som godkdndes i kommunfullmaktige
23.2.2017 § 10, av tre representanter for arbetstagarna och tre for arbetsgivaren, samt arbetarskyddschef
och arbetarskyddsfullmaktige, som deltar i samarbetskommitténs méten, som sakkunniga.

Samarbetskommittén handldgger fragor som hor till samarbetsforfarandet, samt arbetarskyddsérenden.
Samarbetskommittén hade tva (2) sammantraden ar 2022. Under sammantrddena behandlades bland
annat en plan for hur personalens rekreation skall laggas upp med utgangspunkt i den budget som tilldelats
for andamalet. Samarbetskommittén beslot ocksa om en &ndring av principerna for fordelning av en
personalférman i forma av motions- och kultursedlar. Samarbetskommittén behandlade dven en personal-
och utbildningsplan utgaende fran vilken arbetsgivaren vid arets slut har mojlighet att anhalla om
ersattning for forlorad arbetstid. Malsattningen for all personalutbildning ar att sakerstalla och utdka
personalens kunnande samt att uppratthalla och utdka yrkesskickligheten. Kronoby kommun stravar efter
att ha en personal som ar professionell, mangsidig och kunnig och som trivs i sitt arbete, som orkar och
som upplever att den har verktygen for att kunna ta emot de férandringar som standigt kommer emot i
arbetslivet. Samarbetskommittén behandlade ocksa ett arende om 6verforing av en skolpsykolog och tva
skolkuratorer till Osterbottens vilfirdsomrade frdn och med 1.1.2023.

| samarbetskommitténs budget fanns ar 2022 ett anslag pa 16 000 € for personalvard. Storsta delen av
anslaget har anvants for motions- och kultursedlar &t kommunens anstéllda. En del av anslaget har under
aret anvéants for enhetsvisa personalaktiviteter. Resterande anslag i december anvandes fér en uppskattad
julgava till de anstallda.

Arbetarskyddsfragorna handlaggs i samarbetskommittén och verksamheten sker i Ovrigt enligt
kommunférbundets normalforslag till verksamhetsstadga.

Arbetsplatsbespisningen ar minimalistiskt ordnad sa, att personalen har mojlighet att dta pa de av
kommunen uppratthalina arbetsplatserna, dar mat serveras.

Foretagshdlsovarden

Foretagshidlsovarden ar ordnad via avtal med Foretagshalsovard Tyoplus i Karleby. Avtalet &r i kraft 2021-
2026. Malet for foretagshalsovarden ar en sund och saker arbetsmiljo, forebyggande av arbetsbetingade
sjukdomar, samt frdmjande av arbetstagarnas arbetsformaga. Verksamheten sker enligt den av
samarbetskommittén faststallda verksamhetsplanen vid enheterna i Kronoby och Terjarv.

Folkpensionsanstalten ersdtter en del av kommunens kostnader for foretagshalsovard, det vill séga
héalsovard och sjukvard. Under ar 2022 var ersattningen 51 438,55 € (25 578,05 € under ar 2021).

Kommunstyrelsen besl6t i augusti 2014 att Kronoby kommun férklarar sig som "rokfri
kommun" fran och med 1.1.2015, vilket innebdr att rokning inom kommunens
samtliga fastigheter, bade inomhus och utomhus ar férbjuden. Kommunen beaktar
darmed Institutets for halsa och valfard (THL) kriterier i verksamheten.
Foretagshalsovarden engageras i de fall dar rékarna 6nskar hjalp och stéod med
rékavvanjningen. Tjansten har inte lockat nagon storre efterfragan men det ar dnda
viktigt att poangtera arbetsgivarens asikt ur ett halsoframjande perspektiv.

A
RINE
en e’(ﬁ?

2



115

Utvecklingsbehov och aterkoppling

| inledningen poéangterades, att arbetsgivaren maste kanna till sin personalstruktur och personalens
arbetsinsats, kompetens, arbetshélsa och utvecklingsbehov for att ocksa i fortsattningen klara av att
tillhandahalla god kommunal service. Pa langre sikt kan konstateras att en allt mindre personal skall klara
av allt flera uppgifter. Det innebar, att arbetstakten 6kat. Det ar dven viktigt att introduktionen av nya
arbetstagare ar bra och dokumenterad, inom alla sektorer, samt att tillrackligt med information nar ut till
arbetstagarna, sa att alla kdnner sig delaktiga. Pa sikt borde man, fér att uppratthalla personalens
arbetsformaga, satsa mera pa personalens vdlmaende och yrkesmassig rehabilitering. Det ar dven viktigt att
kommunen arbetar vidare med att sysselsatta langtidsarbetsldsa i hogre grad &n man gor nu.

Medarbetarsamtalen har en viktig uppgift, for arbetstagarens valmaende och utveckling, men aven for att
arbetsgivaren far information om arbetstagarens resurser och genom det kan placera ratt person pa ratt
plats och utnyttja dven tidigare oanade kunskaper.

Under de nadrmaste tio aren kommer drygt 90 anstdllda att pensioneras. Det innebar att man, ifall
arbetsuppgifterna finns kvar, vid nyanstéallningar till nagon del borde satsa dven pa mycket unga
medarbetare.

Pensioneringsprognos2020 - 2030

Personer
[=2]
|

2021 2023 2025 2027 2029
Ar

I Delinvalidpensioner Invalidpensioner WM Alderspensioner
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29) Arvoden till revisorer

Revisionssamfund BDO Audiator 2022 2021
Revisionsarvoden 9 686 8123
Utlatanden av revisorer 1720 3318
Ovriga arvoden (utvardering) 1961 1598
Totalt 13 367 13 038

30) Transaktioner med intressenter

Noterna ska innehdlla uppgifter om kommunens transaktioner med intressenter. Uppgifterna i
anslutning till transaktioner med intressenter ska innehalla féljande: En beskrivning av transaktionen,
transaktionens varde, intressentforhallandets natur samt annan information avseende transaktionerna
som ar nddvandig for att bedoma kommunens ekonomiska stallning. En kommun och en person anses
vara varandras intressenter, om den ena parten kan utdva ett bestdmmande inflytande 6ver den andra
eller ett betydande inflytande 6ver beslut som galler den andras ekonomi och affarsverksamhet eller om
transaktionen kan vantas medfdra synnerlig nytta eller skada fér den andra parten.

Med intressent avses en juridisk person som i forhallande till kommunen har bestimmande inflytande,
eller ar ett intresseféretag. Till intressenter raknas darutover: kommundirektoren; ledamot och
suppleant i kommunstyrelsen, ordférande och vice ordférande for andra organ i kommunen samt
ledande tjansteinnehavare.

Ab Kronoby Elverk Oy

Kommunen erhaller av sitt heldgda dotterbolag en arlig dividend pa 50 % av vinsten, dock minst 115 000
€. 2021 uppvisade bolaget en betydande forlust och i enlighet med kommunfullmaktiges beslut den
11.4.2022 beslots att ingen dividend erhalls 2022. Kommunen har kopt tjanster (elektricitet samt
byggande och underhall) av bolaget till ett viarde av 265 509,12 €. Elverket har betalat 112 586,00 € till
kommunen fér hyror av byggnader och omraden samt ICT-tjanster. Tekniska och miljonamndens
viceordforande ar elverkets styrelsemedlem/viceordférande. Ab Kronoby Elverk Oy hyr
verksamhetsutrymmen av Kronoby kommun enligt ett hyresavtal giltigt fran 1.1.2015. Hyran &r sa kallad
"kall" hyra, dar hyresgéasten svarar for underhallskostnaderna. Hyran faststilldes pa basen av ett
varderingsutlatande 12.12.2014 for att sdkerstalla en konkurrensmassigt korrekt hyra.

Kronoby Vatten och Avlopp Ab

Av kommunens heldagda bolag har kommunen kopt bruksvatten och tjanster gdllande byggande och
underhall samt betalt avloppsvattenavgifter till ett varde av 27 843,92 €. Kronoby Vatten och Avlopp Ab
har betalat 15 407,95 € for hyror och tjanster till kommunen. Kommunen har erhallit 2 368,09 € i
dividend. Tekniska chefen ar styrelsemedlem i bolaget.

Fastighets Ab Kronoby Bostader
Av kommunens heldgda dotterbolag har kommunen fatt intdkter (framst gallande hyror tjanster) pa 11
287,80 € av bolaget. Kommundirektoren ar bolagets styrelseordférande.

Ab Terjarv Vatten och Avlopp

Kommunen dger bolaget till 92,50 %. Kommunen har kdpt bruksvatten och betalat avloppsvattenavgifter
till ett viarde av 9 588,68 €. Kommunen har erhdllit 2 358,75 € i dividend fran bolaget.
Arbetarskyddschefen ar styrelsemedlem i bolaget.
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Mellersta Osterbottens social- och hilsovdrdskommun Soite

Kommunens andel i samkommunen ar 3,87 %. Kommunen har kopt hélso- och sjukvardstjanster av
samkommunen till ett varde av 24 876 293,23 €. Kommunen har erhallit 587 083,44 € i hyresintakter,
3178,58 € i ovriga forsdljningsinkomster samt 51 813,71 € i form av O6vriga intdkter fran Soite.
Kommunfullmaktigeledamot ar ordinarie ledamot i Soites fullmaktige.

Kvarnen samkommun

Kommunens andel i samkommunen ar 57,14 %. Kommunen har betalt 165 289,50 € for driften av det
fria bildningsarbetet vid Folkhogskolan. Kronoby medborgarinstitut administreras av Kvarnen
samkommun enligt ett separat avtal. Det arliga arvodet uppgar till 27 600 €. Kommunen har képt 6vriga
tjanster for 25 811,52 € fran samkommunen. | bokslutet for 2018 uppvisade Kvarnen samkommun ett
underskott pa 173 703,93 €, varav 104 851,46 € hanforde sig till Nordiska konstskolan. Detta belopp
pafors deldagarkommunerna enligt andelar under en period pa 4 ar. Kommunens andel uppgar till totalt
59 915,12 €, varav 14 978,78 € betalts under rakenskapsperioden. Kommunstyrelsemedlem fungerar
som samkommunens styrelseordférande.

Kronoby Energiandelslag

Kommunens intressesamfund med en dgarandel pa 44,00 %. Kommunen har kopt varme till ett varde av
369 962,53 €. Kommunen har erhallit 1 988,86 € i hyresintdkter och tjanster samt 2 800 € i andelsradnta
fran andelslaget. Kommunfullmaktigeledamot ar energiandelslagets styrelsemedlem.

Fastighets Ab Sparbankshuset
Kommunens andel i bolaget ar 49,8 %. Kommunen har betalat 31 600,37 € i bolagshyra och 7 079,88 € i
form av ovriga kostnader till bolaget.

Kronoby Konstis Ab

Kommunkoncernens andel i bolaget ar 27,64 %. Kommunen har betalat 20 363,99 € i driftsbidrag samt
hyra for ismaskin 8 833,92 € enligt avtal samt gardskarlstjanster till ett varde av 1 451,61 €. Ekonomi-
och personalchefen ar styrelseordférande i bolaget.
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KONCERNBOLAGENS UTFALL

Dotterbolagets namn

Kronoby Elverk Ab

Verksamhetsidé och allman beskrivning av verksamhet

Bolagets verksamhet dar uppdelad i distribution och férsaljning av el. Anskaffning och produktion av el skots
via Oy Perhonjoki Ab via dgande i PohjolanVoima Oy, EPV Energia Oy samt via Katterno Kraft Ab:s dgande i
vindkraftsbolaget Puhuri Oy.

Allmédnna mal
Kronoby Elverks mal ar att kunna erbjuda vara kunder konkurrenskraftiga tjanster av god kvalitet. Genom
att lyckas med det sa hoppas vi dven kunna bidra till var dgares vdlmaende och utveckling.

Produktivitet

Elverkets verksamhet styrs pa distributionssidan (som ar den absolut storsta helheten i var verksamhet)
langt av energimyndighetens regler fér natverksamheten. Elverket har gjort upp en utvecklingsplan som
innehaller detaljerade atgarder som systematiskt och langsiktigt forbattrar distributionsnatets tillforlitlighet
och sdkerhet och darmed dven produktiviteten.

Resultatmal

Resultatmalet for distributionsnatet ar att fortsatta utveckla natet sa att vardet pa natet mojliggor en skalig
avkastning. For elforsaljningens del 4r malsattningen att forsoka halla kostnader och inkomster i balans sa
att en skalig avkastning kan nas.

De viktigaste andringarna i verksamheten aren 2022-2024

Den viktigaste andringen under verksamhetsaret 2022 var det osdkra varldslaget vilket gjorde att
marknadspriset pa el har varit rekordhégt och férvantas fortsatta vara pa en hogre niva an “normalt” dven
under &r 2023. Aven risken for elbrist var en ny komponent som paverkade och troligen paverkar
verksamheten dven under de kommande aren.

Risker

Riskerna for eldistributionen ar vader och vind, vilka kan orsaka langa avbrott och extra kostnader i
reparation, utebliven inkomst fér 6verféring och ersattningar till vara kunder.

Nar det galler elférsaljningen och produktionen ar elprisets volatilitet pa elmarknaden en stor risk vilka
dock kan motarbetas med strategin for inkép och produktion.

Agarskapet i Voimaosakeyhtio SF &r en finansiell risk, eftersom det pagér flertalet rattegdngsprocesser i FV
projektet.

| det dagliga arbetet forekommer det alltid en fysisk risk speciellt for montérerna pa faltet i och med
arbetet med el. Pa kontorssidan ar riskerna framst forknippade med arbetsmiljon.

Forverkligad malsattning

Kronoby Elverk lyckades valdigt bra forverkliga malsdttningen om att kunna erbjuda vara kunder
konkurrenskraftiga tjanster av god kvalitet. Antalet oférutsedda elavbrott i eldistributionsnéatet var valdigt
fa och kortvariga under aret som gick. Elens prissattning har trots det exceptionella ldget pa elmarknaden
varit lag i jamférelse med majoriteten av elbolag i vart land och det har i sin tur gynnat vara kunder.
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Dotterbolagets namn
Kronoby Vatten och Aviopp Ab

Verksamhetsidé och allman beskrivning av verksamhet

Handha distributionen av vatten med god kvalitet i Kronoby kommundel inom ramen for faststallda
verksamhetsomraden. Leverera vatten till Nedervetil Vattenandelslag och Brannkarr-Backanda
Vattenandelslag. Skota avloppsvattenhanteringen i Kronoby och Nedervetil kommundelar inom ramen foér
faststallda verksamhetsomraden.

Allmanna mal
Att halla avgifterna pa sadan niva att de tacker driftsutgifterna och avskrivningarna.

Produktivitet
Producera tillrackligt med vatten av god kvalitet till kunderna och rena avloppsvattnet sa det fyller kraven.

Resultatmal
Verkstalla behdvliga saneringar av vatten- och avloppsnatet. Utveckla samarbetet med de andra
vattenbolagen i nejden.

De viktigaste andringarna i verksamheten aren 2022-2024
Ibruktagning av det nya vattenverket vid Storasen i samarbete med Larsmo Vatten och Avlopp Ab.

Risker
Fororening av grundvattentdkterna genom exempelvis bilolycka, flygolycka eller terrordad samt att
grundvattennivan sjunker markbart.

Forverkligad malsattning
Klarat av att leverera vatten av god kvalitet till kunderna samt att rena avloppsvattnet inom de fastslagna
gransvardena samt ibruktagning av det nya vattenverket vid Storasen.

Dotterbolagets namn

Terjarv Vatten och Avlopp Ab

Verksamhetsidé och allman beskrivning av verksamheten
Skotseln av vattenforsorjningen och avloppsvatten hanteringen i Terjarv kommundel inom ramen for fast-
stallda verksamhetsomraden.

Allmanna mal
Bolaget efterstravar att dven i krissituationer kunna distribuera dricksvatten till konsumenterna.

Produktivitet
Producera dricksvatten av hog kvalitet till konsumenterna. Uppfylla myndigheternas krav pa rening av
avloppsvatten.

Resultatmal
Arbetet fortsatter bl.a. med byte av trasiga stangningsventiler, forstarkning av flaskhalsar i distributiionen
samt andra underhallsuppgifter. Lackvattnet i avloppsledningarna minskas genom sanering av
ledningsnatet.

De viktigaste dndringarna i verksamheten aren 2022-2024
Fortsatt utbyggnad av vatten- och avloppsledningsnatet inom verksamhetsomradet.
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Risker
Riksvag 13 och Nikula travbana samt jordbrukarnas exploatering av marker intill grundvattenomradet utgér
de storsta farorna for verksamheten.

Forverkligad malsattning

Dotterbolagets namn
Fastighets Ab Kronoby Bostader

Verksamhetsidé och allman beskrivning av verksamheten
Erbjuda boendetjanster i vara 92 st. bostdder. | vaningshus och radhus runt om i Kronoby kommun.
Bostaderna finns i samtliga kommundelarna.

Allmdnna mal

Tillhandahalla, underhalla och férvalta kommunens hyreshus och ldgenheter samt till dem anslutna yttre
omraden.

Se till att byggnadernas varde bevaras genom att styra renoveringsinvesteringarna planenligt.
Informera/marknadsfora aktivt vara kunder och andra intresserade om vara bostader

Produktivitet
Vi agerar som bestéllare vid eventuella nya hyreshus enligt behov.

Resultatmal

Trots det utmanade ekonomiska laget kvarstar uppgiften for Fastighets Ab Kronoby Bostader att skapa en
god boendemiljo for kommunens invanare. Vi vill erbjuda hogklassiga hyreslagenheter och var vision ar att
skapa attraktiva helheter som svarar mot invanarnas behov.

De viktigaste andringarna i verksamheten aren 2022-2024

From 1.1.2023 kops bolagets disponenttjanster utav Kronoby kommun. Avsluta de omfattande
renoveringsarbeten utav lagenheterna. Snickerigrand del Il blev klart under sommaren 2022. Planeringen
utav Meikers-projektet paborjas januari 2023.

Risker
Det utmanande ekonomiska laget. Hojda rantor samt avsevard dkning i driftkostnaderna.

Forverkligad malsattning
En stor del utav bolagets bostader har genomgatt en renovering. Snickerigrand del Il blev klart.
Uthyrningsgraden har hojts till 95 %.
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Dotterbolagets namn
Fastighets Ab Heimsjoliden

Verksamhetsidé och allman beskrivning av verksamheten
Uthyrning av bostader. Totalt 28 bostader fordelat pa fem hus ar i bolagets dgo.

Allmdnna mal
Att halla bostdderna i bra skick, sa att uthyrningsgraden halls hog.

Produktivitet
Ar 2022 var uthyrningsgraden 92 %.

Resultatmal
Uthyrningsgraden minst 90 %.

De viktigaste dndringarna i verksamheten aren 2022-2024
Inga storre dandringar. Reparationer utfors enligt behov och méjlighet.

Risker
Att efterfragan pa hyresbostader minskar drastiskt.

Forverkligad malsattning
Malsattning pa uthyrningsgrad over 90 % forverkligad.
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KRONOBY KOMMUN

Bokslutets datering och undertecknande.

Kronoby o27 / J 2023

el Sbei e /LL:Q«

BengtfJohan Skullbacka Maria Tokou
/Wv Ve— C/tv'wu_n /'7‘71,1.7,«;4‘&/
Henrik Huhta Tapani Myllymaki

A - M. Grashelu U O

Ann-Marie Granholm Malin Aminne

ﬁé’( N4 7/ Juoy  WisHbaste
Elisabeth Hagstrom Inger Wistbacka
Hans-Erik Lindgren Marcus Henricson

REVISIONSANTECKNING

Ovanstaende hokslut dr uppgjort enligt god bokféringssed.
Over utférd revision har idag avgivits revisionsberittelse.

Kronoby (}J /(2023

BDO Audiator Ab, revisionssammanlutning

Y/,

//

Andreas Holmgard
OFGR, CGR
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Forteckning over bokféringsbocker och verifikationsslag

Unit4 ERP ekonomisystem

1. Dagbok, som ADB-utskrift
2. Huvudbok, som ADB-utskrift

Anvanda verifikathnummerserier Fran nr
Memorialverifikat (ej arbetsflode) 100000000...
Reverseringar 110000000...
Bokslutsverifikat 120000000...
Ingdende balansverifikat 150000000...
Anlaggningstillgangar 190000001...
Leverantorsfakturor 200000000...
Fakturering

Allman fakturering 310000000...
Klienters matservice 320000000...
Smabarnspedagogik 330000000...
Kronoby medborgarinstitut 340000000...
Hyresfakturering 350000000...
Miljoavgifter, marktaktsverksamhet 360000000...
Byggnadsovervakning 370000000...
Huvudbok, férsystemstransaktioner (I6ner) 830000000...

Redogorelse for hur bokforingen forvaras

Kommunens balansbok uppbevaras varaktigt. Bokfoéringsbocker samt kontoplan med
anteckningar om tillampningsperiod bevaras minst 10 ar efter rakenskapsperiodens utgang.
Rakenskapsperiodens verifikationer, korrespondens kring affarshandelser och avstamningar av
maskinell bokforing samt annat bokféringsmaterial uppbevaras minst sex ar.
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Formler for resultatrikningens nyckeltal

Verksamhetsintdkterna i procent av verksamhetskostnaderna
=100 * Verksamhetsintdkter / (Verksamhetskostnader - Tillverkning for eget bruk)

Arsbidraget i procent av avskrivningarna
=100 * Arsbidraget / Avskrivningar och nedskrivningar

Arsbidrag, euro/invanare
Arsbidraget dividerat med invanarantalet vid utgédngen av rakenskapsperioden

Formler fér finansieringsanalysens nyckeltal

Intern finansiering av investeringar, %
=100 * Arsbidrag / Egen anskaffningsutgift for investeringar

Egen anskaffningsutgift = Investeringsutgifter minskat med finansieringsandelar i finansierings-
analysen

Laneskotselbidrag
= (Arsbidrag + Rantekostnader) / (Rantekostnader + Amorteringar pa 1an)

Likviditet (kassadagar)
=365 dagar x Likvida medel 31.12 / Kassabetalningar under rakenskapsperioden

Kassabetalningar = Verksamhetskostnader - Tillverkning for eget bruk + Rantekostnader + Ovriga
finansiella kostnader + Investeringsutgifter + Okning av utldningen + Amorteringar pa langfristiga
lan

Formler for balansréikningens nyckeltal

Soliditetsgrad, %
=100 * (Eget kapital + Avskrivningsdifferenser och reserver) / (Hela kapitalet - Erhallna forskott)

Relativ skuldsattningsgrad, %
=100 * (Frammande kapital - Erhallna forskott) / Driftsinkomster

Driftsinkomster bestar av rakenskapsperiodens verksamhetsintakter, skatteinkomster och
statsandelar for driftsekonomin

Ackumulerat dverskott (underskott)
= Overskott (underskott) fran tidigare rakenskapsperioder + rakenskapsperiodens éverskott
(underskott)

Ackumulerat 6verskott (underskott), euro/invanare
Ackumulerat 6verskott (underskott) dividerat med invanarantalet vid utgangen av réakenskaps-
perioden

Lanestock 31.12
= Frammande kapital - (Erhalina foérskott + Skulder till leverantdrer + Resultatregleringar + Ovriga
skulder)

Lan, euro/invanare
Lanestocken 31.12 dividerat med invanarantalet vid utgangen av rakenskapsperioden
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Lan och hyresansvar 31.12
= Frammande kapital - (Erhalina férskott + Skulder till leverantérer + Resultatregleringar + Ovriga

skulder) + Hyresansvar

Lan och hyresansvar, euro/invanare
Lan och hyresansvar 31.12 dividerat med invanarantalet vid utgangen av rédkenskapsperioden

Lanefordringar 31.12
= Masskuldebrevsfordringar och ovriga lanefordringar som upptagits bland placeringar
Formler for koncernbokslutets nyckeltal

| 6vrigt de samma som namnts ovan forutom gallande soliditeten vars formel f6r koncernen ar
foljande:

=100 * (Eget kapital + Minoritetsandel + Koncernreserv + Avskrivningsdifferenser och reserver)/
(Hela kapitalet - Erhallna forskott)



